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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) - ]

[_Bevezete’s |

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenléség El6mozditasarsl sz6ld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl €s az
esélyegyenléségi mentorokrol szold 2021.06.30-am modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Moddszertani udtmutaté a helyi
es¢lyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatzsihoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Szilvasvarad Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait', valamint az énkorméanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem dllami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleptilés bemutatésa

Szilvasvarad kozség Heves megye Bélapatfalvai jardsaban, a Biikk 1abandl, a hegységtol
északnyugatra, a tenger szintje felett mintegy 345 méterrel fekszik. Nevét a szlav foldvarakrol
kapta.

Szilvasvérad igen régi teleptilés. A Biikk hegység kornyékén mar a k6korban is ember lakott: az
Istallos-kdi barlangban az dsatdsok 35—40 000 éves leleteket hoztak napvilagra.

A legrégebbi oklevelekben Warad néven emlitik a telepiilést. Kéroly Roébert uralkodasa idején
kirdlyi birtok volt, majd Albert kirdly a Paloczi csaladnak adomanyozta a vidéket. Ettél kezdve
illették meg a telepiilést a Zylwaswarad megnevezéssel. A t6rok uralmat kovetden a Keglevich,
Erdédy majd a Pallavicini csalad birtokolta a falut, egészen az allamositésig.

Szilvasvarad kedvezd f6ldrajzi elhelyezkedése, a fovaroshoz, t6bb nagyvaroshoz és a szlovak
hatarhoz val6 viszonylagos kozelsége noveli a telepiilés idegenforgalmi vonzerejét.

Szilvasvarad latnivaloi kozil kiemelked6:

- a reformatus Kerektemplom, amelyet 1825 koriil épitettek klasszicista stilusban Pavolni Ferenc
tervei alapjan.

- az Orban-haz, amely a népi épitészet szép hagyatéka, régi falusi porta. Belsejében ma miizeum
mikodik, amely a Biikk 6si- és jelenlegi névény-és allatvilagat, a hegység 300 milli6 éves
torténetét mutatja be.

- a ménistallét, ahol a tenyészmének megcsodaldsa mellett egy kis muizeumban
megismerkedhetiink a lipicai lovak térténetével.

- kedvelt kiranduldhely a Szalajka-volgy, amely gyalogosan tiratitvonalakon, hegyi kerékpérral,
l6haton vagy erdei kisvasuttal jarhatd be. Az erdei kisvasutat 1908-ban Vessely Karoly
szilvasvaradi foldbirtokos épitette az uradalmahoz tartozo erdéteriiletek feltarasa céljabol.

- A Volgyben talalhaté Gloriett-tisztdson atvagva a Szalajka- patak vizének er6s6dd csobogésara
figyelhetlink fel, amit kovetve jutunk el a Fatyol-vizeséshez. Ez a természeti latvanyossdg a
karsztforrasokbdl eredé patakok vizébdl mésztufa kivalasztasaval keletkezett. A latvany a
lezaduld viz mennyiségétol figgetlendl is megkapd.

! Koltségvetési  koncepcié, Gazdasagi program, Telepulésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési terv,

Telepulésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepciod



- A volgyben lefelé haladva korbesétalhatunk az Erdei Szabadtéri Muzeumban, mely az erdel
emberek életét, a favagast, a faszén-és mészégetést, a vas- és liveggyartas alapjait mutatja be.

- A gyalogit mentén a pisztrangos toban és a pisztrangtelepen sebes és szivarvanyos pisztran gokat
tenyésztenek.

- A halastavak utdn az Erdei Muzeum taldlhatd, amely az erdészek, favagok és erddmiivel6k
munkajaval, az erd6 allatvilagaval és a kisvasut torténetével foglalkozik.

Szilvasvarad szamos szabadidés, kulturdlis és gasztronomiai programnak, rendezvénynek ad
otthont az év minden szakéban.

Mindez jelentés tobbletfeladatot 16 a telepiilés egészére, de kiilsndsképpen az Onkorményzatra az
infrastrukturalis és egyéb fejlesztések megvaldsitasa érdekében.

Ko6zségiink gazdasagi lehetdségeire is jellemzd a telepiilés turisztikai jellegébol adodd szolgaltatd
ipar tilsulya: jelent6s idegenforgalommal és vendéglatassal foglalkoz6 vallalkozasok szama.
Demografiai adatok: Lakonépesség a telepiilésen lakdhellyel rendelkezd, de masutt tartézkodasi
hellyel nem rendelkez$ személyek és a telepiilésen tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek
egylittes szama. Szilvasvaradon a lakénépesség kis mértékben, de folyamatosan csokken.

1. szamu tablazat — Lakdnépesség szama az év végén
. F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2016 1606 bazis év
2017 1594 99,25%
2018 1575 98,81%
2019 1539 97,71%
2020 1547 100,52%
2021 1541 99,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allando6 népesség a telepiilésen bejelentett lakdhellyel rendelkez6 személyek 6sszessége. A 60 év
alattiak k6zott a férfiak ardnya, mig 60 év felett a nék aranya magasabb.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllando
népességhdl a
ES megfelelﬁ’
korcsoportd
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
e Férfiak | N6k
Férfiak | N6k (T5 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 767 | 780 1547 |49,58% |50,42%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 38 2,46%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 94 78 172 6,08% | 5,04%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 16 10 26 1,03% | 0,65%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 467 | 420 887 30,19% | 27,15%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 54 60 114 3,49% | 3,88%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardanya TS 029) | 136 | 212 348 8,79% |13,70%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Az 6regedési index megmutatja, hogy az allandé lakosok kdziil 100 f6 14 év alatti gyermekre hany 65 év
feletti lakos jut.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllahds || D4 eveskor v B
, l allandé lakosok Oregedési
Ev lakosgszama ifo) szama (f6) index
TS 026 é 2
( gsfzzzg:)ozs (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 332 163 203,68%
2017 346 165 209,70%
2018 337 165 204,24%
2019 348 172 202,33%
2020 358 172 208,14%
2021 361 173 208,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A belfoldi vandorlasok tekintetében a vandorlasi kiilonbdzetet mutatja be az alabbi tablazat.

4. szamy tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 1,86

2017 -7,50
2018 -1,26
2019 -21,84
2020 15,55
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A természetes szaporodas értékei azt mutatjak, hogy a halalozasok szama meghaladta a sziiletések
szamat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve szliletések és halalozasok
=) kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -9,29
2017 -2,50
2018 -11,99
2019 -5,14
2020 -10,37
2021 -7,12

Forras: TeIR, KSH-TSTAR



Ertékeink, kiildetésiink

Onkormanyzatunk kiemelt figyelmet fordit arra, hogy tevékenysége sordn érvényre juttassa az
esélyegyenléség biztositasat minden egyes célcsoport, illetve minden egyes ember szamara. Mind
kotelezd, mind Onként vallalt feladatai ellatdsa soran - munkaltatéi és intézményfenntartdi
szerepkorben egyarant - kozszolgéltatdsai Gtjan, hatdsagi eljardsdban gondoskodik egyenld
bandsmod biztositasardl, a hatranyos helyzetli személyek esélyeinek kompenzalasardl.

Egyes projektjeinek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet jatszanak,
elosegitve ezzel a lakossdg ilyen iranyd szemléletvaltasat is, melynek eszkozei szabélyozas,
tamogatas és a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatésa, egytittmikodés kialakitasa.

Célok

A Helyi Esélvegyenldséei Program atfogd célja

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenl6ség biztositdsdnak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminidciomentességet,

- szegregéaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltdrt probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittm(ikodik az intézményfenntarté koézpont teriileti  szerveivel
(tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetdi csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozédan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzéférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-
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értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturadlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvalositasinak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korményzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé t6rtén6é informacidaramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kivetésére és fejlesztési igények
megfogalmaziséra a felzarko6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.




‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgalatat az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenléség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkoz részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6olo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es€lyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi IlI. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatadsardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovébbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségligyr6l szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyl igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti k6znevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.



2. Stratégiai kornyezet bemutatisa i - l

A felzérkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIL. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika £6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek gsszhangjarol.

2.1 Kapesolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az esélyegyenl6ségi programnak az Onkormdanyzat alapdokumentumaival (Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat, gazdasagi program) valé Osszhangja biztositott. A program az
onkormanyzati dokumentumok, koncepciok alapulvételével késziilt, és annak végrehajtisa sem
nélkiilozheti az egyes szabalyzoknak valé megfelelést.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az dnkorményzat kételez6- €s onként vallalt feladatai teljesitése soran térekedik azok szakszerd,
gazdasagos, a palyazati lehetéségek teljes kor felhasznaldsaval torténd ellatdsara. A kovetkezd
tarsulasok gondoskodnak az egyes feladatokrol:

Szilvasvarad és Térsége Szocialis Tarsulas keretében gondoskodunk a szocialis étkeztetésrdl, a
hazi segitségnyljtasrol, az idések nappali ellatasardl, a csaladsegité-szolgalatrol, valamint a
gyermekjoléti ellatasrol. A tarsulds székhelye: Szilvasvarad, a tarsulds tagjai pedig feladat szerinti
bontasban a kdvetkez6 telepiilési dnkormanyzatok:

a) csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat az 4j szabdlyoknak megfeleléen, mint k6zds hivatalok
székhely szerinti telepiilési 6nkormanyzata: Szilvasvarad, Balaton;

b) hazi segitségnytjtas: Szilvasvarad, Balaton, Bekdlce, Mikofalva, Nagyvisnyd;

c) szocidlis étkeztetés: Szilvasvarad, Mikéfalva, Nagyvisnyo;

d) nappali ellatas: Szilvasvéarad, Balaton, Bekolce, Mikéfalva, Nagyvisnyo.

Az 6vodai ellatast Szilvasvarad és Nagyvisnyé Kozségek Ovodai Tarsuldsa altal fenntartott
Szilvasvaradi Manévar Ovoda nevelési intézményen keresztiil biztositjuk.

Az Onkormanyzatok mikdodésével, valamint a polgarmesterek vagy a jegyz6 feladat- és
hataskorébe tartozo tigyek dontésre vald elokészitésével és végrehajtasaval kapcesolatos feladatok
ellatasara kozos onkormanyzati hivatalt hoztunk 1étre Nagyvisnyd kozséggel.



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenléség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A feliilvizsgalat elkészitéséhez az adatok és informaciok egyrészt a TEIR (Orszagos

Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési Informaciés Rendszer), masrészt pedig a sajat,

onkormanyzati adataink elemzésével késziilt.

Az eddigi kimutatasokat 6sszevetve az alabbi megéallapitasok tehetdk:

- a lakonépesség szama, ha nem is jelentosen, de csokken, amely évrdl-évre valtozo
nagysagu,

- eléfordul némi névekedés is (2020-ban), amely foéleg a telepiilésre torténd vandorléssal
magyarazhato,

- természetesen a lakonépesség csokkenése Osszefliggést mutat a haldlozésok viszonylag
magas, és a sziiletések viszonylag alacsony szaméval,

- a lakonépességen beliil a legnagyobb aranyt a 18-59 éves korti népesség képviseli, s ezt a
korcsoportot kéveti a 65 év felettiek csoportja,

- az egyes korcsoportokon beliil a férfiak aranya nagyobb, ez aldl 60 év felettiek két
korcsoportja a kivétel,

- fentiekben leirt folyamatokat jol mutatja az Oregedési index ndvekedése is, miszerint
magas a 100 f6 14 év alattiakra jut6 65 éven feliiliek ardnya.

3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepiilésiinkon a roma lakossag 1étszdma nem szamottevd, csupan 1-2 csalad az, amely ezen
csoportba sorolhat. Onkorményzatunknak ilyen nyilvantartdsa nincs, csupan azokat a
személyeket tekintjiikk e csoportba tartozonak, akik e nemzetiséghez tartozénak valljak magukat.
Altalanossagban elmondhat6, hogy még ha fel is lelhetd kapcsolat a roma nemzetiséghez tartozas
és a szegénység, mélyszegénység kozott, sajnos a nem roma nemzetiségli személyek, csaladok
kozott is eléfordulnak szegénységben, mélyszegénységben é16k.

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek ko6zott a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd sulyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet. A mélyszegénységb6l vald kitorés rendkiviil nehéz,
mondhatni lehetetlen. A helyzetiiket az is rontja, hogy rendkiviili elszigeteltségben élnek mind
tarsadalmilag, mind gazdasagilag.” A mélyszegénység kapcsan hazankban sokszor hasznalt
fogalom a létminimum, amelynek szamitott értékét minden évben a KSH teszi kdzz¢ a haztartdsok
fogyasztasi értékének egy fogyasztasi egységre jutd dsszege, amely igy a csaladok szerkezetétdl
fiiggd érték. Mindezek alapjan azt mondhatjuk, hogy telepiilésiinkon eldfordulnak a létminimum
alatt él6 csaladok, személyek, akik alacsony iskolazottsaguk, munkanélkiiliségiik, esetleg
egészségiigyi probléméjuk (vagy ezek kombindcidja) miatt tartés és sulyos megélhetési
zavarokkal kiizdenek és sajat er6b6l nem tudnak e helyzetbdl kitorni, igy tarsadalmilag,
gazdasagilag elszigeteltségben élnek. Csaladjaik tdmogatdsara nem szamithatnak, mert sokszor
csaladjuk is hasonl6 helyzetben van, vagy megszakadtak e kapcsolataik. Mindennek ellenére
telepiilésen belilli elszigeteltségiik, lakhatasi szegregaciojuk nem jellemz0, még ha esetenként
akadnak is lakhatasi gondjaik. Onkorményzatunk intézményein keresztiil a megélhetési problémak
ellensilyozasara a szocialis térvényben és ennek végrehajtasara alkotott Onkorményzati
rendeletében biztositott pénzbeli és természetbeni ellatdsokat biztosit, évente tobb alkalommal
élelmiszersegély osztast szervez, intézményeiben kedvezményes vagy ingyenes étkezést biztosit.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Jovedelmi helyzet (%)
Az SZJA adéfizetSk koziil a 0 60
Az SZIA adéfizetdk | - o SN
1 millié forintos i =l 4]
széma A " 40
jovedelemsavba tartozok
a0 \
az dllandé népesség az dllandé népesség 50
fv %-aban (TS 059) %-aban (TS 060) i
F 0 \ )
2016 54,00 38,19 A
2017 53,59 34,94 0 \)
2018 53,45 30,26 o
2019 il 53,07 [ 26,43 G150 2016 2017 2008 2019 2000 2021 2022
2020 51,07 i 27,76
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Az alland6 népesség %o-aban meghatarozott személyi jovedelemaddt fizet6k szama 2016-t6l egyre
cs6kkend tendenciat mutat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(ijttt adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Munkanéikiiliség nemek szerint
Nyilvéntartott allaskeres&k aranya az Lt
E allandé népességben a 15-64 évesek kérében 600 gg
v .
500 -
PR
T = 400 e féi
Férfiak aranya N&k ardnya Bsszesen (4l 1 : @%
(TS 033) (TS 034) B il B
2016 5,20 6,40 5,80% w0 lid I |
2017 | 3,95 3,67 3,81% 100 I |
2018 3,26 3,73 3,50% 900 -
5019 317 769 SeE 2017 2019 220 2021
2020 | 4,94 i 5,93 5,44%
2021 5,78 5,43 5,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k aranya a 2016-t61 2019-ig tartd folyamatos csdkkenés utan, az utolso
két évben mar emelkedik, amely a gazdasagi helyzettel indokolhatd. Ez a tendencia valamennyi
Osszefiiggd adatsorban megjelenik.



3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott Aallaskeres6k szama
korcsoportok szerint

iy Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres&k
szama Osszesen
F&
N 64 41 37 40 55 56
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 1,00 0,00 1,00 3,00 2,00 1,00
(TS 037) % 1,56% 0,00% 2,70% 7,50% 3,64% 1,79%
o} 7,00 6,00 4,00 5,00 ,00 8,00
21-25 év (TS 038) Fo ]
% 10,94% 14,63% 10,81% 12,50% 10,91% 14,29%
5 5,00 3,00 2,00 2,00 3,00 1,00
26-30 év (TS 039) il
% 7,81% 7.32% 5,41% 5,00% 5,45% 1,79%
s} 4,00 2,00 0,00 2,00 6,00 7,00
31-35 év (TS 040) EG :
% 6,25% 4,88% 0,00% 5,00% 10,91% 12,50%
& 9,00 6,00 4,00 4,00 5,00 1,00
36-40 év (TS 041) £S
% 14,06% 14,63% 10,81% 10,00% 9,09% 1,79%
& 5,00 1,00 3,00 5,00 6,00 2,00
41-45 év (TS 042) £o
% 7,81% 2,44% 8,11% 12,50% 10,91% 3,57%
o} 11,00 4,00 4,00 6,00 8,00 9,00
46-50 év (TS 043) EQ
% 17,19% 9,76% 10,81% 15,00% 14,55% 16,07%
5 12,00 7,00 5,00 3,00 6,00 8,00
51-55 év (TS 044) Ee
% 18,75% 17,07% 13,51% 7,50% 10,91% 14,29%
5 2,00 "~ 6,00 6,00 7,00 9,00 11,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 3,13% 14,63% 16,22% 17,50% 16,36% 19,64%
5 8,00 6,00 8,00 3,00 4,00 8,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) EG
% 12,50% 14,63% 21,62% 7,50% 7.27% 14,29%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tibla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama és aranya nemek szerint

is?dr;a;:rlzlgrﬁozi:;'atbb NSk aranya a 180 napon ‘l-:l.‘lli
£ munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresokon
ol aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% 2
2016 50,00 46,88
2017 46,34 i 42,11
2018 45,95 58,82
2019 45,00 72,22
2020 60,00 i 57,58
2021 58,93 51,52

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az adatok alapjan lathato, hogy a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama és
aranya az elmult 5 év 4tlagdban relative alland6, azonban elég magas aranyuk a regisztralt
munkanélkiiliek teljes szamahoz képest.

b)

alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiaga

3.2.4. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlisa
iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztrilt munkanélkiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa iskolal végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev alldskeresdk
szama Gsszesen
(TS 052) 8 dltaldnosnil alacsonyabb Altalanos iskolai 8 ditalanosnal magasabb iskolal
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) viégzettség
F& Fé % FS % Fa %
2016 54 i 1 1,56% 14 21,88% | a9 76,56%
2017 41 o 0,00% 6 14,63% 35 B85,37%
2018 37 o D, D0% 10 27,03% 27 72,97%
2019 40 [ 0,00% 9 22,50% 31 77.50%
2020 i 55 [8) 0,00% 16 29,09% 39 70,91%
2021 56 i 1 1,79% 13 23,21% | a2 75,00%
Forras

70

60

1o

40

20

10

: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek

2016

2017

m 8 altaldnosndl alacsonyabb

szama iskolai végzettség szerint (&)

s 8 altatlanos

w8 attaldnosnal magasabb

A tablazatokbdl kitlinik, hogy a 8 4ltaldnosnal alacsonyabb végzettségli munkanélkiiliek szdma és
aranya elenyész0, a munkanélkiiliek féleg a 8 altaldnosnal magasabb iskolai végzettségliek koziil
keriilnek ki.
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c) Kozfoglalkoztatis, kizfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

Iehetoségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai . .
= - B Kozfoglalakoztatottak szama
eszk6zbkkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F& (éves atlag - f6)

2016 58 57
2017 58 45
2018 | a8 38
2019 | 36 32
2020 74 26
2021 | 23 18

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
8O
7O
&0
50
e e ——
20
20
10

2038 2017 2018 2019 2020 2021

weene SANY (0 foglatkortatds-politikal esrkdzikioe! tamogatottak

wWoefogiatkozotiak dves dtlags

Onkormanyzatunk kézfoglalkoztatdsi programokban is részt vesz annak érdekében, hogy a
raszorultak helyzetén tudjunk segiteni. Az elmult években ezen lehet6ségiink jelentdsen beszikiilt,
€s manapsag mar csak néhany ember foglalkoztatasat tudjuk ilyen formaban biztositani.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazisok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Telepiilésiinkdn az idegenforgalomhoz k6t6dé vallalkozasok magas szdma f6leg idényjelleggel
jelent lehet6séget a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyében. Kozséglinkben ezek a
véllalkozasok Osszességében, egyébként pedig az Onkorményzat, az Allami Ménesgazdasag
Szilvasvarad, és az Egererdd Erdészeti Zrt. jelenti a legnagyobb foglalkoztatot. A kozlekedés
tekintetében kedvez$ adottsagaink vannak: a megyeszékhely, Eger, de Ozd és Kazincbarcika is
koénnyen megkozelithet6. A kdzat mellett a vasuti kozlekedés is elérhetd, azonban ez egyre kisebb
jelentdségti.
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e) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatisb6l a munkaerépiacra valé Atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzaférésiik

Kozségiinkben a fiatalok munkaerépiacra torténé bekeriilése nem jelent nagyobb gondot, mint
altalaban orszagosan, illetve mint altalaban més korosztaly munkaerd-piaci elhelyezkedése.

A koréabbi években kialakult gyakorlatnak megfelel6en, a 2022. évi Nyéri Didkmunka program
keretében, julius €s augusztus hénapokban §sszesen 14 didkot alkalmazott az Snkormanyzat.
Foként turisztikai informdciés feladatokat lattak el, mely jelentésen segitette a turisztikai
informéaciods iroda miikodését.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama

vl Nyilvantartott
Nyilvantartott , - -
.y ST palyakezdé allaskeresék
allaskeres6k szama S,
E TS 052
of ( ) (TS 053)
Fé ]
2016 64 3
2017 41 0
2018 [ 37 I 2
2019 40 6
2020 55 4
2021 ' 56 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék

2021 [

2020

2019

2018

2017

2016

— e T= ohi=
Q 10 20 30 40 50 &0 70
@ Nyilvantartoit palyake zdd Alldskeresék B Nyilvantartott alldskeressk

A palyakezd6 nyilvantartott allaskeres6k szama elenyészé a nyilvantartott allaskeresék kozott.
f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése (pl.

felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatisi programok)
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Szilvasvarad Kozség Onkormanyzatinak vezetésével megalakult 2020-ban az Eszak-Hevesi
Foglalkoztatasi Paktum II. iiteme. A cél egy olyan miikddé helyi paktum meger6sitése, amelynek
segitségével a munkaerd-piaci igényeket figyelembe véve a projekt altal lefedett teriilet
foglalkoztatasi helyzete jelentdsen javulhat. A projekt megvaldsitasara konzorcium jott létre a
Heves Megyei Korményhivatal és Sirok Koézség Onkorményzata bevonasival. A projekt
célcsoportjat a megyénk északi teriileteinek hatrdnyos helyzetii (alacsony iskolai végzettség, 25 év
alatti fiatalok, 30 év alatti palyakezd® allaskeres6k) lakosai jelentik. Emellett a projekt az 5 év
feletti, a GYES-r6l, GYED-r6l, GYET-r6] visszatérd, a gyermekiiket egyediil neveld szuld, a
megvaltozott munkaképességli, stb. személyek szamara is kinal foglalkoztatast és/vagy képzést
el6segitd tamogatast.

Onkormanyzatunk 2015. december 31. napjaig a Bélapatfalvai Gyermekjoléti é€s Szocialis
Szolgaltaté Kozpont csaladsegitd szolgalata Gtjan gondoskodott arr6l, hogy a munkanélkiiliek a
munkaeré-piaci szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés lehetdségeir6l értesiiljenek. Ezt a feladatot a
2016. januar 1-jét6l a Szilvasvaradi Szocialis Szolgéltaté Kozpont is segiti.

g) mélyszegénységben ¢€lok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatiasa

Sajat fenntartast intézményeinkben — tekintettel arra, hogy koézalkalmazotti és kozszolgalati
jogviszony keretében jogszabalyban eldirt képesitési kovetelmények szerint torténik az alkalmazas
— képesitési  kovetelményeknek megfeleld alkalmazottak keriilnek kivéalasztasra. A
kozfoglalkoztatas keretében téreksziink a raszorulok ilyen jellegli megsegitésére.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiiléstinkén ilyen jellegli probléma felmeriilésérdl, hatdsagi vagy birosagi eljarasrél nem
tudunk. Onkormanyzatunknal ilyen jellegii probléma nem meriilt fel.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

Onkormanyzatunk nem szervezett a szocidlisan raszorulok részére digitdlis képzést. Azonban
felismertiik, hogy a digitalis kompetencidk, illetve az ehhez sziikséges internet hidnya tartdsan és
egyre nagyobb mértékben hozzajarul a hatranyos helyzetli csoportok lemaradasdhoz, igy a
Szilvasvaradi Szocidlis Szolgaltat6 Kozpontban (a tovébbiakban: SZSZSZK) mukdédik a Digitélis
J6lét Program keretében egy kiiltéri wifi elérési lehetéség. Az emlitett Kozpontban, de az
Onkormanyzatunkban is segitséget nydjtunk sziikség esetén. Erre t6bb {igykérben is sor keriilt az
elmult idészakban: igy pl. a koronavirus okozta viladgjarvany miatti oltasokkal &sszefiiggd
regisztracio é€s online idépontfoglalés, vagy legutobb a népszamlalds miatti adatszolgaltatasban
nyujtottunk a fenti médon segitséget szamos esetben.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatiasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
A szocidlis térvény alapjan a szocidlisan rdszoruld személyek pénzbeli €s természetbeni
tdmogatasokban részesithetéek. Ezt a kormanyhivatalok jarasi hivatalai és az Snkormanyzatok
biztositjak. A telepiilési 6nkorményzatok a torvényben és a sajat rendeletiikben meghatarozott
feltételek szerint allapitanak meg telepiilési timogatast. Szilvasvaradon ezek a timogatasok:

- rendkiviili tdimogatéas,

- gyermeknevelési tdimogatés,

- lakhatasi tAmogatas,

- gyogyszertdmogatas,

- temetési tamogatas,

-  koztemetés,

- thzifa tAmogatas.
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Ezen tamogatdsok mellett az SZSZSZK altal biztositjuk a szocidlis étkeztetést, a hazi
segitségnyujtast, a csaladsegitést és a nappali ellatast is.

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatisai 1.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kozotti F§ Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2016 64 5,76% 15 23,44%
2017 41 3,79% 11 26,83%
2018 37 3,45% 13 35,14%
209 | 40 3,93% 9 22,50%
2020 55 5,41% 8 14,55%
2000 | 56 5,56% 17 30,36%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkail eszkdzok
fXe]

€0

XN I e —— ——— —
€3
PARE R LS S AT R Paa) R A L] A2 L
s Pl bl RT3 T D AfE sl s ek o S i e T2 S8 5F wHELES DA £ Soresilldk

3.3.2. szami tablizat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alliskeres6k ellatasai IL.

Szocialis tdmogatdshan részesiilo Foglalkoztatast helyettesité : lized
iy s L . ., - p 5 Elldtasban részesiilé nyilvantartott
nyilvantartott dlldskeresék szima |tdmogatdsban részesitettek atlagos slldskeresok széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
- Nyilvéntartottak £5 Nyilvantartottak F& Nyilvdntartottak
i %-aban %-aban %-aban
2016 16 25,00% na. = 31 48,44%
2017 13 31,71% 14 33,71% 24 58,54%
2018 i 11 29,73% f 13 34,84% 24 64,86%
2019 7 17,50% 11 27,20% 16 40,00%
2020 20 36,36% 15 26,44% 28 50,91%
2021 18 32,14% i 19 33,52% [ 35 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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s FHatashan résresi S nyilvania tot Alldskaresdh sedima {15 049

wrdayia {Ts 0%

Az utolso két évben jelentésen romlott valamennyi foglalkoztatashoz kapcsolddd mutato.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi tlagos szdma
Ev (TS 056)

f6
2016 0
2017 3
w18 [ 2
2019 2
2020 1
w21 | 2

Forras: TelR, KSH

Ell. kdrosoddsi és gyf. tdmogatdban részesiilék

Z0th

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhet6

elégtelen

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

020 Joen

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

= Epitett A kdziizemi A kdziizemi
Eplret lakasok 172 szobas szennyvizgylijto. ivovizvezeték
Lakasslloman |  lakasok , lakasok vy s ;
(db) s2dna szama 1000 aiinva halézatba halézatba
Ev (1‘_'5 073) [Tsz 077) lakasra (Ts 0};6] bekapcsolt lakdsok| bekapcsoltlakdsok
W =
(TS 078) aranya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db % % %
2016 758 1 1,32 35,22 80,08 86,54
2017 758 o " 0,00 " 3522 80,08 83,91
2018 760 2 2,63 35,13 80,66 84,61
2019 i 760 0 0,00 " 35,13 81,32 84,87
2020 761 1 1,31 35,09 80,29 85,55
2021 763 2 - 2,62 " 34,99 0,00 0,00
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Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

takasallomany és mindsége

2021
SR e e
- 1 M I e S e
2020 HE e T e
i Enti EE

2019 B aEeme b e g
il I i
zo1s  (RESEN SREE L e LR e
= R R
2017 (£ G g i =
2016 |: ; : = ..__:2%.@9%%?5% &E;zgz;i‘g%igg.& (I 5 s SRS
3,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 HQ,00 F0,00 80,00 90,00 100,00

o A kSzdze i ivovizvezeték-hdaldzatbha A kdzlizern szennyvizgyljidS-hdldzatba
bekaposolt lakdsok ardnva (TS 075} bekapcsolt fakdasok ardnya (15 Q74)

w1 2 szobas lakasok ardnya
CTS QYR
Az elmult években telepiilésiinkén nagyon kevés 1) lakast épitettek. Ett6l sokkal jellemzébb a
régebbi épitésti ingatlanok felujitdsa, azok is dont6 tobbségében szallashely kialakitas céljabol
késziiltek.

a) bérlakas-allomany

Telepiiléstinkdn a bérbeadasi céli lakdsok szdma allandé. Az elmult években a megiiresedett
lakésok esetén palyazat kiirdsra keriilt sor, amelynek soran a 40 év alatti, legfeljebb harom kiskort
gyermeket egyediil neveld vagy a legfeljebb harom (kiskord) gyermekes hazasparok, élettarsak
ilyen jellegli lakhatési tdmogatasa tortént.

b) szocidlis lakhatas
Telepiiléstinkdn szocialis bérlakas nem talalhato.

c) egyéb lakadscélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Telepiiléstinkdn egyéb lakascélra hasznalt lakascél ingatlan nem talalhato.

d) lakhatast segité tamogatasok
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatéasok

Telepiilési tAmogatasban - . Lakhatdst segitd tamogatésok
,p t B Egyéb dnkormanyzati a &
részesitettek szama ¥ 140
5 i tamogatdsban
(pénzbeli és 3 i
. . = részesitettek szama 120
Ev természetbeni) 2 Eavé b Snker mdnyzati
(T5 137)
(15 136) o
Fo Fé a0
2016 66 30 &
2017 51 43 a0
2018 44 74 - - . 2 #
2019 35 46 - «
2020 27 44 o ! L
2021 25 24 216 2017 20:8 2019 2030 2001

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakasfenntartasi tamogatas a korabbi években a szocidlis torvényben torténd bevezetésekor lassu
novekedést mutatott, az egyes energia-artamogatasi rendszerek (gaz-artamogatas) megsziintetése
utan azonban a megallapitott tamogatdsok szama jelent6sen megndvekedett és fokozatos
novekedést mutatott. 2015 marciusédban a segélyezési rendszer teljes atalakuldson ment keresztiil,
az akkor bevezetett lakhatdsi koltségek enyhitésére adhatd telepiilési tamogatds igénylése és
folyésitasa mellett a szocialis tiizifa timogatas szerepe kiemelkedd.

e) eladdosodottsag

Telepiiléstinkdn a lakossag eladésodottsaga nem jellemzd altalanosan, persze akadnak olyan
csaladok, amelyek munkanélkiiliség, egészszligyi problémak, hitelfelvételek miatt anyagi
gondokkal kiizdenek, jovedelmeik beosztasa kelld koriiltekintést igényel.

f) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedo lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé

hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileteken €s nem lakédvezetben elhelyezkedd ingatlanok elsésorban tdiilési és gazdasagi
célokat szolgalnak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiiléstinkon telepek, szegregatumok nincsenek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatishoz val6 hozzaférés

Telepiiléstinkdn 2 vegyes haziorvosi korzet, 1 fogorvosi korzet, egy védondi korzet mikosdik,
amelyek koziil a hdziorvosok és a fogorvos véallalkozéasi formédban tevékenykednek, a védénd az
Onkorményzat alkalmazasdban &ll. A rendeldék fenntartdsat (koziizemi dijak) jelenleg az
Onkormaényzat sajat koltségvetésében biztositja.

Az Onkorményzat tamogatisaval és szervezésében gondoskodunk heti egy alkalommal a
haziorvosi korzetekben levett vér egri Markoth Ferenc Koérhaz és Rendeldintézetének Kozponti
Laboratériuméba torténé szallitdsarol, ahonnan a vizsgalat eredményét a haziorvosok részére
elektronikusan kiildik meg. Egyes szakorvosi rendelések elérhetdek Bélapatfalva varosban.

Jelenleg az orvosi iigyeleti ellatast az egri székhelyll Agria-Ugyelet Egészségiigyi Szolgaltat6
Kft.-vel kotott feladat ellatasi megallapodas alapjan biztositjuk.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és A hazi . . Kdzgydgyellatasi o
gyermekek részére | Csak felndttek részére ermekorvosok 4ltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apotasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi g:'el Ttort e e fiokgyogyszertirak | rendelkez6k szama tdmogatastsan
¢ szolgalatok szama | szolgaltatasok szama szémag szdma (alanyi és normativ |részesitettek évi atlagos
v ,
TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
( ) (TS 108) (Ts 133)
db db db db F& F&
F 3
2016 1 [¢] 0 1 0 0,00
2017 1 0 0 1 o} 8,24
2018 1 i 0 0 1 51 5,01
2019 1 0 [ 0 1 53 i 6,22
2020 1 0 0 1 47 7,38
2021 1 f 0 0 1 47 7,83

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiligyi ellatas

=
|

2006 2007 2018 20519 2020 2021

& FelndGitel és gyermekok részére siervesell haniorvost szolgdatok s2ama
(1% 307
s Coaall feindirek 1@ szdre siavverett hddo vosi solpdltatdsok szdnsa
{75 106
Acbdded gyarmekoreosok dtad ol dton solgatatok szémsa
(15 248)

A tablazatokbdl kitlinik, hogy a k6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma nem mutat
nagy szorast, a jogosultak kore viszonylag allando.

b) prevencids és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezo
sziirésekhez) valo hozzaférés

Kozségiinkben az egészségligy szerepléi (hdzorvosok, véd6nod, egyes szakrendeldk) eseti jelleggel
szerveznek prevencids és sziirdprogramokat. A koragyermekkori és gyermekkori kételezd
szirések szervezetten, az el6irt életkorokban megtdrténnek, amelyr6l a sziilék, a nevel€si és
oktatasi intézmények, illetve az iskola-egészségiigyi feladatokat ellatdo haziorvos, fogorvos és
védond egyiittesen gondoskodnak.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatdshoz val6 hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios ellatasokhoz az Ovodas és éltalanos iskolas gyermekek utazéd
pedagégusok alkalmazasaval férnek hozza. Az ettél idésebb korosztaly — legyen az akar fiatal,
akar felnétt, akar idds —, tovabba a specidlis szakértelmet igényl6 ellatasokhoz vald hozzaférés
kizarolag egyénileg megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorméanyzat altal biztositott gyermekétkeztetés, tovabba szocidlis étkeztetés szervezése

soran a torvényben, kormanyrendeletekben meghatarozott szabalyokat az egészségiigyi szakmai
ajanlasokat a megfelel6 ételsor kialakitdsanal szem el6tt tartjuk.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Teleptiléstinkén milikodé Szilvasvaradi Sportegyesiilet szamos szakosztalyt foglal magdba
(labdartgas, autés, si- és snowboard, tenisz, ijasz, kerékpar), amely biztositja az érdek 16d6k
szamara a sportolasi lehetdséget. Ezen feliil kozségiinkben nagy hagyomanyai vannak az egyes
lovassportoknak, kiiléndsen a lovastorna és fogathajté szakdgnak. A szomszédos Bélapatfalvan és
Ozdon van lehetdség uszdsra. A természeti kornyezetre reflektalva az IRISZ Alapitvany
szervezésében zajlik immar hagyomanyosan, évrél-évre a nagy népszeriiségnek orvendd Sebes
Pisztrang teljesitménytira.

f) személyes gondoskodast nyijto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az SZSZSZK munkatarsai kozremikodnek abba, hogy a szocidlis szolgéltatisokat miinden
raszorulé igénybe vegye.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Telepiilésiinkén ilyen jellegti, altalanos szolgaltatasrol nem tudunk, az Altaldnos Iskolaban
ismeretterjesztd eléadasokra keril sor.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé baniasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyajtasakor;

Teleptilésiinkén ilyen jellegii probléma felmeriilésérdl, hatésédgi vagy birdsagi eljarasr6l nem
tudunk.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Nincs ilyen jellegii informacid, adat. Telepiilésiinkdn népkonyha nem muikdodik.

3.6.2. Népkonyha
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Szilvasvéarad Kozség Onkorméanyzata a muzedlis intézményekrél a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a koézmilivelodésrdl szolo 1997. évi CXL. térvény altal meghatarozott szempontok szerint
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miikodtet kozdsségi szinteret és alkalmaz szakembert a kézmivelddési feladat ellatiasara. A
szintér az Altaldnos Iskola épiiletében kapott helyet (Szilvasvérad, Egri ut 8.), amelynek
mikodése a koronavirus miatt korlatozasra keriilt. Ezen idészakok alatt az Onkormanyzat
hazassagkoté terme szolgalt helyszinéil szamos eseménynek. Telepiilésiink fontosabb
eseményei:

- Iskolai és 6vodai rendezvények,

- Idések Napja

- Konyvtar

- adventi gyertyagyujtasok,

- Szilva nap,

- K6z6sségek Hete rendezvényei,

- a lakosok altal kozosen gytjtott és digitalizalt fényképek bemutatasa, kozos vetitések,

- az elmult 2 évben a Nemzeti Miivelddési Intézettel k6zosen szervezett szakkorok (mézeskalacs
stités, makramézas) és az ott elkésziilt munkakat bemutato kiallitas.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, AR
) I A telepiilési -
tornaszobaval ellatott . , Koézmiivel6dési
) e Sportcsarnok, kényvtarak e T
koznevelési i i | Vo™ intézmények
A 3 sportpdlya léte kikdlcsonzott 3
intézmények szama e 1 szama
g § (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 6 825 1
Forras: TeIR, KSH Tstar
b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittélés soran konfliktusok nem jellemzek.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Onkormanyzatunk kozvetlen (pénzbeli) és kozvetett (kedvezmények, mentességek) anyagi
tamogatdsokkal igyekszik tdmogatni mind a gyermekeket, gyermekes csaladokat, mind az idésebb
korosztalyt. Evente tobb alkalommal élelmiszersegély programban vesz részt Gyermekétkeztetési
Alapitvany jovoltabol. A haboru miatti nehézségek enyhitésére szervezett az Onkormanyzatunk és
a helyben miik6dé Altalanos Iskola is gyljtést az ukrajnai raszorulék megsegitésére. A
Reformatus Egyhéz is évente szervez gyUjtéseket a karacsonyi tinnepek idején.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatisa és Kkulturalis
identitasuk megorzésének lehetdoségei;

Nincs helyben miik6d6 nemzetiségi dnkorményzat.
e) helyi lakossagi onszervezodések.

Szilvasvaradon helyi 6nszervezddés keretében miikodik a Polgarérség, az Onkéntes Tiizoltd
Egyesiilet, és a Szivarvany Nyugdijas Korus.
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3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiiléstinkdn nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikddik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgélata sorén telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
munkanélkiiliség kozfoglalkoztatds szervezése
egészségligyl problémak prevencios programok, sziirvizsgalatok
szervezése a hdziorvosok és a védénd
bevondsaval
elad6sodés veszélye tajékoztatd férumok szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzeténck altalianos jellemz6i gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkora népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az édlland6 népességhdl a
F6 megfeleld korcsoportui nék
Korcsoport és férfiak aranya (24)
5 - =
Férfiak NGk sszesen Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Fé F§ F§ % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 767 780 1547 49,58% 50,42%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 38 2,46%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n&k TS 012, aranya TS 013) 94 78 172 6,08% 5,04%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 16 10 26 1,03% 0,65%
Forras: TelR, KSH Tstar
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek jellemzoéi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség olyan a gyermek vagy mas személy altal tantsitott magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi
fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Védelembe vétel a gyermekvédelmi korébe tartozd intézkedés, ebben az esetben még
feltételezhetd, hogy a gyermek fejlédése segitséggel a csaladi kdrnyezetben biztosithato.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoria gyermekek

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f3)
Védelembe vett kiskort y . i}
faliaring Veszélyeztetett kiskord 9
gyermeke
; ermekek szama (TS5 115 8
Ev (15 116) EY (T5115) 7 i
6 o
FG Fa 5
2016 0 0 4
2017 4 0 20
2018 5 0 2
F ¥ 1
2019 3 7
- - 0 i .
2020 3 3 2016 2017 2018 2019 2020 2071
2021 2 8 % Védelembe vett kiskorti 1 Veszélyeztetett kiskort

Forras: TelR, KSH Tstar



rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

b)
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2016 0
2017 | 27
2018 32
2019 | 16
2020 13
2021 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdma folyamatosan csékken.

c)

Gyermekek jogan jar6 helyi juttatasok, tamogatasok:

a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

- kedvezményes gyermekétkeztetés,

- iskolakezdési tamogatas.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatashan részesiild | Arvaelldtisban részesiilé| Arvaelldtisban
férfiak szama (f5) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (T5 066) dsszesen

Fé6 Fé Fo
2016 | 11 8 19
2017 10 7 17
2018 10 6 16
2019 10 5 15
2020 9 4 13
2021 8 a4 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d)

Arvaelldtdsban részesiil6k szama

EE
e B
B i
G 4
e i L
P
e - |
[ &
i %@@ |
: 4 : : e dEsta
2016 2017 2019 2020 2021
® Arvaellatésban részesild 2 Arvaelldtdsban részestis 3 Arvaelidtdsban
Férfiak s2dma {f6) nék szama (f8) rés2esiiGk Geszesan
{15 065) {15 066)

ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Az Onkorményzat koteles gondoskodni az 6évodai nevelés, valamint az 4ltalanos iskolai
oktatdshoz kapcsolddd gyermekétkeztetés biztositasardl. A gyermekvédelmi térvény alapjan, az
abban foglalt feltételek szerint biztositjuk a raszorulok részére a kedvezményes €s ingyenes
gyermekétkeztetést. Az Onkormanyzat Szocialis és Egészségiigyi Bizottsiga ezen felil — az
intézményvezetok javaslata alapjan — kiil6n6s méltanylast érdemld korilmények miatt tovabbi
kedvezményt allapithat meg a téritési dijak megfizetése soran.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

Ingyenes Ingyenes 50 szdzalékos mértékii L X
| ) A ) Ingyenes tankonyv- Ovodéztatssi _—
étkezésben étkezésbhen kedvezményes étkezésre Nyari étkeztetésben
. P ! R . elldtasban tdmogatésban . i
a résztvevGk szama résztvevék szama jogosultak szama 1-13. , N ™ részesiilék szama
Ev . 2 részesiil6k szdma részesiil6k szama
dvoda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
Fé F6 F6 F6 F6 Fé
2016 0 0 0 0 o} 0
2017 0 0 0 0 o} 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 [0} 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 o] 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Telepiiléslinkén nem magyar allampolgar gyermek nem él.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hiatrianyos helyzeti csaladban él6 gyerekek jellemzdi.

Nincs ilyen jellegli informacié, adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
Telepiilésiink6én nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hétrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatiasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védénore
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
Szilvasvaradon egy védénd foglalkoztatasa folyamatos. A védéné a jogszabalyban meghatdrozott

ooy e

feladatait latja el, emellett szlirdvizsgalatokat végez. Feladatait csak telepiilésiinkdn latja el.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

| Védéndi allashelyek {db}
Betoltott védéndi - — ; <
N | 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam| | 1
Aidalielgik statin ermekek szama védéndnként |
Ev (75 109) L E
|
1
db f6 fé ;
| 11
2016 1 43 43
2017 1 46 I 0
2018 1 4 46 o
2019 1 48 48
2020 1 47 47 0
2021 1 6 6 2016 2017 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



b) gyermekorvosi elliatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozziférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Szilvasvaradon két vegyes hdziorvosi korzet miikodik, itt 1atjak el a haziorvosaink a gyermekinket
is. Az egyik korzet 1atja el az iskola egészségiigyi feladatokat is. Hazi gyermekorvos legkdzelebb
Bélapatfalvan miikodik, aki ellatja a hozzafordulé szilvasvaradi gyermekeket is.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és - n_p A hazi m Al
N Csak felnéttek részére Feinétt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos I
T . | szervezett haziorvosi . ; N 1 orvos altal
szervezett haziorvosi h i ) altal ellatott altal ellatott )
. . J szolgaltatasok szdma : , h ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama kek sz
erekek szama
(TS 107) (TS 108) ki
db db db F6 F6
2016 1 i i
2017 1 f 0
2018 1 0 0 0 0
2019 1 0 0 0 0
- ™ F
2020 1 0 0 0 0
.r F
2021 1 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitiaciora) vonatkozo6 adatok

Telepilésiinkén egy - Onkormanyzati tarsulas keretében fenntartott — 6voda mukddik. Az
6vodaban gyogypedagdgiai csoport nincs, de biztositott a sajatos nevelési igényd, a logopédiai
ellatast igényld gyermekek gondozésa is.

d) gyermekjoléti alapellatiasok, Biztos Kezdet Gyerekhiz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok

A gyermekjoléti alapellatds biztositdsarol tarsulas keretében fenntartott gyermekjoléti szolgdlat
utjan gondoskodunk. A szolgalat feladata a jelz6érendszer mikodtetése, amelynek tagjai az
Onkormanyzati alkalmazasban 1évé védoénd, az iskolai €s dvodai gyermekvédelmi referensei. A
jelz6rendszer tagjainak egyiittmitkodése megfelelének mondhaté. Egyéb szolgaltatasi formak nem
érhetdek el telepiilésiinkon.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesodei ellatas;

Bolcsddei ellatas jelenleg a szomszédos Bélapatfalvan érhetd el, azonban az 6nkormanyzatunk
tervezi a bélcséde szolgaltatas biztositasat az egyre ndvekvo igények miatt.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolesddébe beiratott gyermekek szima

o i ) 1 Onkormanyzati bolcs6débe
Miikédd, dnkormanyzati , .
o, I , beirt gyerekek szama
£y bolcsddei férGhelyek szama
db F6
2016 0 0
2017 o] 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsdédébe beiratott gyermekek szama

Miiksds Mk dé csaladi Miiksds BolcsGdéb
UkOC0 | Munkahelyi odocsaiadil  csalddi Mkdd mini Mini s 1
munkahelyi L bélcsédei o = T Sl (Osszes) (Osszes) beirt
=~ I bolcs6débe g bbélcsédébe bélesédei bélcsédébe 10"
bolcsédei , féréhelyek . bolcsddei gyermekek
. el beirt gyerekek 3 beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek L) )
Bv | ferbhelyek | imars1z|  S%Ama széma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (15 123)| féronelyek Szafma
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db F& db Fé
2016 0 0 0 0 0 4] 0 0
2017 0 0 Q 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 o]
2019 0 0 0 0 0 0 ] o]
2020 | 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 o] 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem

A hatélyos gyermekvédelmi jogszabalyok alapjan a gyermekvédelmi feladat — és hataskoréket a
teleptilési 6nkorményzat jegyzOje €s a jarasi hivatal latja el a jogszabalyban meghatarozott
eszk6zok, intézmények, pénzbeli és természetbeni, alap- és szakellatasok igénybevételével. Ennek
keretében helyi szinten rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keriil megallapitasra a
gyermekek részére. A térvényben biztositott tamogatasi €s ellatasi formakon tdal az Arany Janos
Tehetséggondozé Program és a Bursa Hungarica 6szténdij program keretein belill segiti a
gyermekek tovabbtanulasi elképzeléseit.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben az SZSZSZK munkatarsai igyekeznek segitséget nyGjtani, illetve a megfeleld
ellatasi helyet megtaldlni a sziikséget szenvedd lakosoknak. Az Onkormdényzat altal nyujtott
pénzbeli tAmogatas az §sszegszeriisége ¢s a jellege miatt sem tud allandd megoldast nyGjtani ilyen
helyzetekre, azonban az 6nkormanyzat szorosan egyiittmikodik a tarsszervekkel ilyen esetekben.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkén a Sportegyesiilet szakosztalyai, a lovassportok, a természeti-kérnyezeti
adottsagok, valamint az iskolaban szervezett tandran kiviili foglalkozésok kinalnak sportolasi
lehetéséget. Ovodénkban és iskolankban minden nevelési, illetve tanévben szervezett
uszasoktatasban vehetnek részt az érdeklddd gyermekek. A nyari sziinidd elején az iskola az
dnkormanyzat tulajdondban 1évé Balaton parti tidiilében szervezett a kedvezményes nyéri
tdborozast az iskolds gyermekek részére. Igényként meriilt fel a — foként az alsé tagozatos —
gyermekek nyari sziinidei feliigyeletének biztositdsa, amelyrdl az Onkormanyzat tdborokkal,
illetve a nyari didkmunka lehetdségével gondoskodik.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekvédelmi térvény alapjan, az abban foglalt feltételek szerint biztositjuk a raszorulok
részére a kedvezményes és ingyenes gyermekétkeztetést. Az Onkormanyzat Szocidlis és
Egészségiigyi Bizottsaga ezen feliil — az intézményvezetdk javaslata alapjan — kiillons méltanylast
érdemld koriilmények miatt tovabbi kedvezményt allapithat meg a téritési dijak megfizetése soran.
Hétvégi és sziinidei gyermekétkeztetés nincs telepiilésiinkon.

j) eltéré kultarajia, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekesoportok kozotti
programok

Ningcs ilyen jellegii adat, informacid.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banidsméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyudjtasakor

Telepiilésiinkdn ilyen jellegli probléma felmeriilésérol, hatoésagi vagy birdsagi eljarasrél nem
tudunk.

) elényben részesités, hiatranykompenzal6é juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil

Fenti pontokban részletezett juttatdsokon tilmenéen az Onkormanyzat részt vesz a Bursa
Hungarica és az Arany Janos Tehetséggondozo oszténdijprogramban, amelynek keretében a
didkok részére anyagi tamogatast biztosit.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényd
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejleszté programokra valé
eljutas médja, lehetoségei

A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI. térvény 67/A. §-a
szerint:

1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogado gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziil6r6l, a gyermeket egyediil nevel sziiloérol vagy a csaladbafogadd gydmrol - 6nkéntes
nyilatkozata alapjan - megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziil6k barmelyikér6él vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
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vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megelézé 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott személy,
c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithat6, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakékoérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakéskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
sziikséges feltételek.

2) Halmozottan hatranyos helyzetii
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek,
aki esetében az elézdekben (hatranyos helyzet) meghatarozott koriilmények koziil legalabb ketté

fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
c) az utdgondozdi ellatasban részesiilo és tanuldi vagy hallgatoéi jogviszonyban 4ll6 fiatal feln6tt.

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hitrianyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Gvodababeirt | Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hétranyos helyzetli | hdtrdnyos helyzetii dvodas
(eydgypedagdgiai | ovodds gyermekek szdma gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gydgypedaggiai ardnya az dvodds
(15 087) neveléssel egyiitt) (T5 092)| gyermekeken beliil {TS 093)
F§ Fé %
w6 | 45 0 0,00
2017 51 0 0,00
2018 51 1 1,96
2019 47 0 0,00
2020 50 0 0,00
F
2021 50 1 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar

PIUSS

b3

2018

g B

2017

Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet( dvodas gyermekek

EALY L

3040

ardnya az Gvodas gyermekeken beliil

00 BBIG O BIIA FGNG

B

By

4.4. a) 2. szamu tiblazat - Hatranyos és halmozottan hatrianyos helyzeti dltalinos iskolai

tanulék
Hatrényos és halmozottan hitrdnyos  [Hétranyos &5 halmozottan
Altaténos iskolal helyzetd hatrdnyos helyzetd
tanuldk szimaa dltaldnos iskolal tanulok szdma tanuldk ardnya az
Ev nappali oktatasban | (gydgypedagdgial oktatdssal egylitt) dltaldnos iskolal
(TS 094} tanulékon beltl (TS 095)
Fd Fé %
2016 117 56 26,29
2017 206 53 2573
2018 203 5] 21,18
2019 208 14 6,73
2020 195 14 7.18
021 187 by 11,76

2020
2018

2016

Hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzetii tanuldk

aranya az altalanos iskolai

000

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyfijtés

tanulokon bedliil

20,00 40,00 60,00 80,00 100,00
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4.4. a) 3. szama tabliazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii

r
oktatasban
Hatranyos és Hatrényos és halmozottan Hétranyos és halmozottan hitrinyos HT‘T“V“ o ::lm:ul:l':nln llﬂlrﬂ;;yos Hétranyos és hal fiétanvosids
halmozottan hétrényos helyzetd helyzetdl szakkézépiskolai tanulék Il O R TR halmozottan hatranyos e ienyes
- . a &5 hétrényos helyzetl szakiskolal és AL helyzetld tanulék
hétrényos helyzetd tanulék ardnyaa &s hatrényos helyzetl szakiskolal és helyzet(i szakgimnaziumi
£ . i 1 . Kécredafall tskolai tanuldk széma a készségfejleszt Iskolnt tanulok ardnya a tanulék széma arénya a szakg Imndziumi
v gimnaziumi tanulék il 1 oktatésban (TS 098) tanulék szaméhoz viszonyitva 5 100 tanulékor bellil
széma (TS 096) beliil (TS 097) Rl CLEE S (15 098] () (75 101)
Fé % F8 % Fo %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 o 0 0 0 0
s
2018 4] 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 o 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 o 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szama tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megdllapitott hatranyos
helyzet(i gyermekek és
A nagykoruva valt gyermekek

hat
nag

Megdllapitott halmozottan
ranyos helyzetii gyermekek és
ykoruva valt gyermekek szdma

Ev .
szama (TS 114) (TS 113)

fé f6
2016 | 14 I 0
2017 11 0
2018 10 0
2019 5 0
2020 5 0
2021 5 0

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Forras: TelR, KSH Tstar

b)

gyogypedagiogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG
. . il
Az 6voda telephelyeinek szdma {db)
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek (dh 8
Ovodai féréhelyek szama (f8) 50
Ovodai gyermekcsoportok szdma 5
|(evégypedagdgiai neveléssel egyiitt} {db)
Az 6voda nyitvatartdsi ideje {...h-tdl ...h-ig): 7 17
A nydri évoda-bezaras idGtartama (nap) 14
Tianvaa
Személyi feltételek F6 nanyzo
létszam
Ovodapedagdgusok szadma 3
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szdma 3
Gydgypedagogusok |étszama 0
Dajka/gondozéné 2
Kisegitd személyzet 2

]

helyzetd] gyermekel 85 nag

Ovodai dolgozdk - betdltott llasok és hianyzo
létszam

Dafiafzandonné g

a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatiasok (pl. iskolara/évodara juté
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodal -
Ovodai fér6helyek| Ovodal feladatelldtas! Ovodiba beirt Gvodal Gybgypedagdglal
3-6 éves koru gvermekesoportok szdma helyek szdma gyermekek szdma gyégyped ] K részeslly Egy dvadal
széma - A TN . .. = 3 gyerme kesoportra
gyermekek " P (8y6gvr (gyogyp {gyogy BY portok | dvodds gyermekek szdma " kek
Ev szdma i IZ;; | egylitt(1s | Iéssel egylitt) neveléssel cgyltt) neveléssel egyltt) szédma az integréltan oktatott SNI Ju 5 “e::gage
i (75 090) {75 088) (15 087) (7S 086) gyermekek nélkul (s 097)| $&™= (TS 089)
fé dh db db 1] db 6 fé
2016 35 2 50 1 45 0 [} 23
2017 35 2 50 1 51 [ 0 T
2018 32 2 50 1 51 0 0 26
2019 30 2 50 1 a7 0 0 24
2020 33 2 50 1 50 0 [} 25
2021 38 2 50 1 50 [ 0 25
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
4 el ’ *
Ovodai ferhelyek Egy Gvodai gyermekcsoportra
. SR SN — juto gyermekek szama (TS 089)
2020  s—— S —
e R s st N
P e O 26
B - dd g P i TR ——m——
2016 m—— 25 / prmrven
46 8 50 5 2 / N
23
2?
z (vodaha beirt gyermekek szama {gydgypedagogiai 21
neveléssel egylitt)... 2016 07 2018 2019 2020 2021

4.4.3. szamu tablizat - Altalinos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,

feladat ellatasi helyek

Az dltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai , . P
! . . . L Mas teleplilésrdl bejéré
osztalyok szimaa osztalyok széma (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulék o N i
L A A 2 ] altalanos iskolai tanulok
gyogypedagdgiai Eyogypedagdgiai (eydgypedagogiai szama a nappali oktatdsban arinea a anbali oktatdsban
Tanév oktatashan (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) | (gyégypedagdgiai oktatéssal y (;’s"o 8'4‘)’
oktatashan) (TS 080) (15.081) (T5079) egyiitt) (TS 082)
db dhb db fi %
2016 10 1 21,30 63,38
2017 10 1 20,60 65,05
2018 0 10 1 20,30 65,02
2019 0 11 1 18,91 66,35
2020 0 [ 11 1 17,73 61,03
2021 0 10 1 18,70 57,22

Forras: TelR, KSH Tstar

2019/2020

Altaldnos iskoldk adatai - gydgvypedagdgia
12 =
10
8
S
4
2
S
o L i : S o ;
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
wm Gyoagypedagdgial osztdlyok szdma
= Altalanos iskolai osztdlyok {gydgypedagdgiaival egyiitt)

@ Feladatelldtasi helyek szama (gydgypedagodgial oktatassal egyiitt)

RIS & T

2020/2021

33




4.4.4. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a szama
Tanév nappali oktatdsban (TS 083) 20
35
20
Fé i
25 |
2016 30 ‘ ' .
0| .
2017 21 . . e
15 | .
2018 28 I . B
0 &5 | . .
2019 18 il P e
5 B [ b
If g E
2020 23 0 | L
2021 35 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
; befejezte a nappali oktatasban
Taney (TS 083)

Fo
2016 30
2017 21
2018 28
2019 18
2020 23
2021 35

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

G
e

-

szama
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e
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2019

.
-
-
d i |
-
.
.
-
4
i
.
=

2020 2021

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl ¢&s
beilleszkedési, tanulési, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek ellatdsa mind az évoda, mind az
iskola esetében integraltan torténik.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatias hatékonysagaban
mutatkozé eltérések

Az altaldnos iskoldban a tanulok eredményességének egyik mutatdoszama a versenyeken vald
részvételek, illetve annak eredményei, tovabba az egyes kompetenciamérési adatok,
tovabbtanulasi mutatok.

¢) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok

Iskoldnkban t6bb éves gyakorlat a HH/HHH gyermekek nevelésére, oktatasara fordithatoé kiilon
palyazati keret, az un. IPR tdmogatas felhasznalasa, amelynek keretében a gyermekek kiilén
fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozasokon, szamukra szervezett programokon (pl. szinhazlatogatas,
sielés) vehetnek részt, valamint taneszkézoket, ruhékat kapnak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
i rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoriak szama (TS 112)
F6 Fo6 F6 F6
2016 0 0 9 8
2017 0 0 12 10
2018 0 o 14 10
2019 0 0 16 0
2020 0 0 10 0
2021 0 o 8 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzdld szolgaltatasok

2021

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
sziinidei gyermekfeliigyelet hianya nyari napkozis taborok szervezése, diakmunka
keretében vald foglalkoztatas
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Az egyenld bandsmodrol szold térvény védett tulajdonsagként nevesiti a nemet, a csaladi
allapotot, illetve az anyasagot és a terhességet is. Az esélyegyenl6ség megteremtése érdekében a
néket kiemelt célcsoportként kell kezelni.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
5.1.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
dllandd népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bisisen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 5.2 6,4 5,80%
2017 | 3,95 3,67 [ 381%
2018 3,26 3,73 3,50%
2019 3,17 [ 469 3,93%
2020 4,94 5,93 5,44%
2021 5,78 5,43 5,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

000

Munkanélkiiliség nemek szerint

W17 2518

wie
F5033;

¢

I
|
il

2019

shardnye ¥ NEK sranya

{15 034

5.1.2. szam tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok

180 napnal hosszabh G s
L . Naok aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt s
< P . . nyilvantartott
Bv  |munkanélklltekardnya | veséisn belil (T5 058)
(TS 057)
% %o
2016 50 46,88
2017 46,34 42,11
2018 45,95 58,82
2019 45 72,22
2020 60 57,58
2021 58,93 51,52

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

” oz

180 napnal hosszab ideje alldskeresdk
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev (15 052) (TS 053)

o F&
2016 64 3
2017 41 0
2018 37 2
2019 40 6
2020 55 4
2021 56 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A nék aranya kiegyenlitett képet mutat telepiilésiinkén az &llaskeresék kozott, ahogyan a
palyakezd6k szdma is nagyjabol allandonak tekintheto.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Szilvasvéradon kifejezetten a nok foglalkoztatasat segit6 programok nincsenek.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei
A kozfoglalkoztatas szervezése soran mindig torekszik az Onkorményzat, hogy néket is be tudjon
vonni a programokba.

d) hatrianyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs ilyen jellegii informacid, adat.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaldidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A tervezett bolcséde létesitése tobbek kozott hatassal lehet az anydk munkaerdpiacra torténd
visszatérésére is. Az 6voda tekintetében féréhely probléma nincs. A kozintézményekben bar a
jelenlegi energiatakarékossagi intézkedések is siirgetik, de a rugalmas munkaidd egyel6re nem
megoldhaté.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

Betdltis vé dondl
Shishelvek stéms 0-3 v kbeani  |Atlagos gyermekszdm
% 75 165 pyermekekszdma védindnként

e
&
&
&

2018 il 43 43
07 1 48 &5
2018 bl 48 46
2018 1 48 g
200 1 47 &7
201 1 45 5

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsddék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miikéd8, Snkormanyzati bdlcsédei | Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
Ev féréhelyek szama szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkorméanyzati és intézményi adatgytjtés
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5.2.2. b) Boles6dék és boles6débe beiratott gyermekek szama

Mikods ——————— ——— BolcsGdéb
68 I punkahetyr |MOKOdO.caladi] o Makéd8 mini Mini Mukess, o IRplagdee
munkahelyi oSN ) bdlcsodei . AL . (6sszes) (0sszes) belrt
N bélcsédébe . bélcsGdébe bblcsédei bélesédéhe o
bélcsédei fér6helyek ) o ) bélcsédei gyermekek
. 3 beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek i
By ferbhelyek | & sma(ts12)|  S%ma ma (TS 121) | szama (75 127) | szama (15 123)| [cronelvek S
r4
széma (TS 126) s el széma (T5124) | (TS 120)
db Fé db F& db Fé db F&
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 I 0 [ 0 0 0 0
2019 | 0 0 i 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 i 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Szilvasvaradon egy védoéné latja el a védénoéi szolgalat feladatait, aki a jogszabalyban rogzitett
feladatain tal sziir@vizsgalatokat is végez.

5.4 A néket €ré erészak, kapcsolati erészak
Nincs ilyen jellegli informacio, adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a telepiilésen nincs. Az SZSZSZK munkatérsai
nyujtanak segitséget sziikség esetén, hogy a megfeleld szolgaltatashoz juthassanak a raszorulok.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben
Onkorményzatunk képvisel6-testiiletében a nék aranya alacsony a férfiakéhoz képest,

intézményeinkben pedig a néi alkalmazottak aranya magasabb a férfiakénal. Az 6nkormanyzat és
a tarsulasok altal fenntartott intézmények vezetdje nd. (2022. évi adatok)

Intézmény megnevezése Férfiak (6) N6k (f6)
Szilvasvarad Ko6zség Onkorméanyzata 2 4
Szilvasvaradi K6z6s Onkormanyzati Hivatal 3 10

Szilvésvaradi Manévér Ovoda ] 17
Képvisel6-testiilet 6 1
Szilvasvaradi Szocidlis Szolgaltatd K6zpont 0 16

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
Nincs ilyen jellegli informéacid, adat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

gyermekfeliigyelet hidnya bolcsdde 1étesitése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
6.1. sz4m tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé | 0-14 éves kort dllandé |  Oregedési

& lakosok szama (f6) | lakosok szama (f6) index 212%
(TS0266sTS028 |  (T501065TS 012 % 210%
dsszesen) sszesen) (TS 030) 208%
2016 | 332 [ 163 [ 20368% 206%
2017 346 [ 165 209,70% 204%
2018 337 { 165 204,24% 202%
2019 348 172 202,33% 200%
2020 358 172 208,14% 198%

2021 361 173 208,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2017

Oregedésiindex (%)

2018 2019 2020

A 65 év feletti lakosok ardnya meglehetGsen magas a telepiilésen, az 6regedési index romlasahoz
valoszinusithetéen a koronavirus miatti elhaldlozasok is kozrejatszottak. Igen magas a
telepiilésiinkén a nyugdijasok aranya, ezen belil is a ndk vannak tulsilyban.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiillék szama

Nyugdijban, ellatasban,

jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

o jarandosagban részesild | jaranddsagban részesiilé RisZENEEcias
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 187 I 300 487
2017 i 191 [ 296 487
2018 191 [ 287 478
2019 199 279 478
2020 185 278 463
2021 177 280 457

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

I 20044 2020

e
G

i
G
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6.1.2. szam tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapuld | Eletkoron alapuld | . . , Ozvegyi éssaiiléi | Oavegyiésszllldi  (lddskortiak jdradékdban
& elldtasban részesilg | ellatashan részestld ._é{::igs;?:l f::ﬁu::Eg:a :Jér:zg::jLn:;: jijéb:; nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiils |  részesitettek havi
férfizk szama ndk szama (75,069 (1s070) férfiak szama nék széma 4tlagos széma (f6)
(T5067) (T5 068) ' (T5071) {15072) (TS 134)
2016 3 1 i 131 26 2 2 0
2017 3 0 135 226 2 21 2
2018 4 0 141 228 3 20 1
2019 3 0 152 27 3 17 1
2020 3 0 141 227 2 18 0
2021 3 0 140 230 2 17 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellstds nemek szerint Oregséginyugdijban részesiilok nemek szerint
400
300
250
20
150
it 3]
50
2016 2017 2018 2019 2070 201 16 2417 2018 i 2000
wrérfiak NGk wiarilak  WNAR

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

30
25
20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021

® Ferfiak & Nok

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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6.2. szami tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
F& 6sszesen 64 a1 37 40 55 56
. 5 5 1 3 5 6 2
41-45 év (T5 042) Fo -
% 7,81% 2,44% 8,11% 12,50% 10,91% 3,57%
. Fé 11 4 4 6 8 9
46-50 év (TS 043) <
% 17,19% 9,76% 10,81% 15,00% 14,55% 16,07%
) Fé 12 7 5 3 i 6 8
51-55 év (TS 044) 2
% 18,75% 17,07% 13,51% 7,50% 10,91% 14-,29%
] 5 2 6 6 7 9 11
56-60 év (TS 045) Fo L ; L L L
% 3,13% 14,63% 16,22% 17,50% 16,36% 19,64%
, . F& i 8 5 8 3 4 8
61 éves, vagy afeletti (TS 046) £
% 12,50% 14,63% 21,62% 7,50% 7,27% 14.,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatisanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen

Nincs ilyen jellegli informécid, adat. A kozintézményekben altalanossagban nincs lehetéség
nyugdijasok foglalkoztatasara.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nem all rendelkezésre informacio.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) idosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférése;

Szilvasvaradon két haziorvosi és egy fogorvosi korzet miikodik. 2011-t61 elérheté Bélapatfalvan a
mentdszolgalat is. Ugyelet egri kdzponttal miikodik évek ota. Az id6sek egészségi allapota nem
mondhato rosszabbnak a més telepiilésen €16 hasonlé korosztalyt idésekétol.

Az SZSZSZK szolgaltatasi k6zott a hazi segitségnyujtas mellett elérhetd a nappali ellatas is, amit
a tarsasagra vagyo idOsek igénybe is vesznek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoraak
szama

) = . Nappali
65 év feletti lakossag T i o R S .
stara el’latasll:?a:\ Hazi ?egltsieﬁnyu_[tasban Szoc!alls e“tlf’eztefesben
Ev (férfiak TS 026, i resz’esulo’ részesilék szama részeslilék szama
n&k TS 028) idGskordiak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F& Fé fé fé
2016 332 24 20 41
2017 346 25 25 47
2018 337 24 25 57
2019 348 25 23 55
2020 358 24 23 55
2021 361 i 24 47 60
Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Szilvasvarad rendezvényei barki szamara hozzaférhetéek. Kifejezetten az idosek szérakoztatasara
szolgal az Id6sek estje évente megrendezett esemény, de a nyugdijas kérus szamadra is biztositja az
onkormanyzat a k6zdsségi helyszint.

) idosek informatikai jartassaga;
Nincs ilyen jellegli informécio, adat.

d) a generaciok kozotti programok
Nincs ilyen jellegii informéacid, adat. Erre vonatkozdan nincs 6nkormanyzati program.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Telepiilésiinkon az id6sek ellatdsanak intézményi formai a kovetkezdek:

- id6ések nappali ellatasa,

- hazi segitségnynjtas,

- szocialis étkeztetés.

A harom ellatas koziil a szocidlis étkeztetés a legelterjedtebb, amely azonban t6bbszor atfedésben
jelenik meg a hazi segitségnyujtas igénybevételével. Az utdbbi idében mindegyik ellatasi forma
irant megn6tt az érdeklédés, ugyanakkor — bar a létszam nem valtozik szamottevéen - az 1ddsek
nappali ellatdsadban részestilé idések bevonasa jelenti a legnagyobb kihivast.

Az SZSZSZK is torekszik minél hatékonyabban segiteni az idések jollétét, ennek érdekében
ebben az évben kézmiives foglalkozast és zenés miisort is szerveztek.

Evente egy alkalommal az Id6sek Estjén igyeksziink egy kis vidamséagot, kikapcsolédést vinni az
id6sek életébe, de ez esetben is azt tapasztaljuk, hogy ilyenkor is nehéz Oket kimozditani
otthonaikbol.

Kozségiinkben egy idés embereket tomoritd civil szervez6dés mikodik, a Szivarvany Enekkar.
Nemcsak Szilvasvaradon, hanem mads kémyékbeli telepiiléseken — is eldadjak népdalokbol allé

musorukat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
elmaganyosodas intézményhaldzat fejlesztése, programok

szervezése pl. Idések Napja, kozosségi busz
elérhetové tétele
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élok esélyegyenléségének biztositdsa sordn, mint altaldban az esélyegyenldség
tertiletén, a kiemelt szereppel bir a tarsadalmi a szemléletformalas. Komoly kihivas és feleldsség
hérul a dontéshozdkra, végrehajtokra: mindenki szamara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékkal
¢]6 emberek integracidja mindannyiunk feladata, és bar jelent6s anyagi forrasokat emészt fel, nem
csupan pénz kérdése. Az egyenlé esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rampédk, hangos térkép
alkalmazisat jelentik, hanem azt a szemléletet is, hogy a fogyatékos embert egyenjogitinak,
egyenrangunak tekintik. Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités,
amelynek fogalma az utobbi években teljesen 1j tartalmat nyert. Ma mar valamennyi fogyatékos
csoporthoz tartozé ember, azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos,
az autista, s a stlyosan halmozottan fogyatékos emberek specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése
alatt érteni. Ez olyan eszkdzok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-
egy szolgaltatast a fogyatékos személyek egyenld eséllyel igénybe vehessenek. Nem épiiletek
akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatds egyenld esélyli hozzaférésérol beszéliink, amely
magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentesitését, de annal joval tobb. E kévetelmény az
elmult id6északban beépitésre keriilt a nem kifejezetten akaddlymentesitési célu palyazatokba is,
hogy a kiilonbdzé kozszolgaltatdst nyujtd szervek vezet6i szembesiiljenek azzal, hogy az 6
ligyfélkoriikben is vannak, Jehetnek fogyatékos emberek. A fentieken til pedig minden lehetséges
eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles kérben elterjedtté valjon a Mainstreaming teriilete. Az a
felfogas, amely alapjan az esélyegyenl6ségi feladatok megoldasa nem egyetlen feladata, hanem
természetes, hogy az ehhez kapcsolodo kovetelményeknek valé megfelelés a sajat teriiletén
mindenkinek a feladat és felelossége. Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkévetelménnyé valjon
az egyetemes tervezés modszere, amelynek 1ényege, hogy a hasznélati targyaktol az épiileteken at
egészen a kozszolgaltatasokig mindent gy kell megtervezni, hogy az mar a létrejdttekor eleve
megfeleljen az egyenld esélyli hozzaférés kovetelményeinek, hogy azért ne kelljen jelentds idé,
energia €s pénz raforditasaval utélag akadalymentesiteni.

7.1.1 szamu tiblazat - Megviltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiilék
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 33 42 75
2017 33 i 41 74
2018 | 26 32 58
2019 | 24 28 52
2020 | 23 f 27 50
2021 19 27 46

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességd személyek jard elldtisaiban
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A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasa kapcsan megallapithatd, hogy annak
mértéke egyre csokken, és a ndk ardnya a foglalkoztatottak kozott jelent6sebb a férfiakénal.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesilo
fogyatékkal é16k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TeiR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Szilvasvaradon t6bb tamogatott lakhatdst szolgald lakdotthon is miikddik. Az ott €16k dontd
tobbségében foglalkoztatasban is részt vesznek Bélapatfalvan.

b) munkavallalast segito lehetéségek;

Nincs ilyen jellegi informécio, adat.

) hatranyos megkiilonbéoztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs ilyen jellegli informacio, adat.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatiasok, programok.

Az a) pontban emlitett lakootthonok az 6ndlloé életvitelt tamogatd intézményekként keriiltek
kialakitasra. Ezek az intézmények, illetve az ott lakok torekednek a telepiilés hasznos tagjai lenni.
Részt vesznek az Onkormanyzati rendezvényeken, és néhany esetben, pl. adventi gyertyagyujtas
idején misorral is késziilnek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei
Nem allnak rendelkezésre pontos informéaciok.
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7.3 A kozszolgaltatiasokhoz, kiozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellitasok elérhetésége, egyiittmiikodése;

Az egészségligyl szolgaltatisok (a haziorvosi szolgélatok, a védéndi szolgalat, a fogorvos) barki
szamara elérhet6 szolgaltatas. Az épililet akadalymentesitett, igy az barki altal megkdzelithets.

b) telepiilési nkormanyzati tulajdonban 1évé kiozépiiletek akadilymentesitettsége;

Valamennyi 6nkormdanyzati ingatlan akadalymentes, az egészségiigyi szolgaltatdsok
igénybevételéhez indukcids hurok rendelkezésre 4ll.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz
valé hozziférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikiciés akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaécios és kommunikécids akadalymentesitettség megoldott telepiilésiinkon.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkorményzati intézményeken kivil egyéb szolgaltaté egységek (pl. boltok, éttermek,
gybgyszertar, szallashelyek, tovabba egyéb munkahelyek részben akadalymentesitettek.

) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az elmult években jelentds anyagi forrast forditott a kdzségben 1évé utak, jardak feldjitasara,
amely célja els6sorban nem az akadalymentesités volt, de ezt is eredményezte. Az elmult években
megvalésult a helyhatosag tulajdonaban allé parkok feldjitasa is. Célunk az egységes és rendezett
telepiiléskép kialakitdsa, latvanyelemek kihelyezése, az idegenforgalmi vonzerd névelése,
természetesen az akadalymentesitéssel egyiitt.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgaltatisok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye, sth.);

Kifejezetten fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasokrol nem tudunk.
2) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok
Nincs informacidnk.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Jelenleg nincs ilyen, de a rendezvényeinken barki részt vehet.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Nincs informacidnk ilyen kezdeményezésrol.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

akadalymentesités

épiiletek, utcak, terek komplex
akadalymentesitése palyazati lehetéségek utjan

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszinti megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

eladésodas, inflacié miatti egyre nehezebb

t4jékoztatasok, a szocialis ligyintéz6 és a

¢letkorilmények szocialis bizottsag osszehangolt munkéja az
érintett személyek feltérképezésében
gyermekfeliigyelet bolesdde 1étesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6é civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kiozfeladatot ellaté
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Onkormanyzatunk szoros kapcsolatot 4pol az egyhézak helyi képvisel6ivel és civil szervezetekkel.
Az egylittmiikddés f6 vezérvonala az Onkormanyzat altal nyijtott anyagi tamogatds, valamint
egyes események, programok szervezésében valé kézremiikddés, az alkalmazottak aktiv 6nkéntes
munkéja.

b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Onkorméanyzatunk egyiittmitkodik az egyhazak helyi képviselSivel,

- Szilvasvaradi Polgar6r Egyestilettel,

- Szilvasvaradi Ttzolté Egyesiilettel,

- [RISZ Alapitvannyal,

- Szivarvany Nyugdijas Enekkarral.

Az egyittmikodés kiterjed a kozds programok szervezésére, rendezvények megtartasira. Az
Onkormanyzat egyik kozosségi tereként szolgdlé Orban haz felujitasa kapcsan egytittmiikodés
alakult ki egy felvidéki civil szervezettel, illetve szilvasvaradi és felvidéki vallalkozassal is.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valéo partnerség,
tarsadalmi felzarkézast segité kozos programok bemutatasa;

Az dnkorményzat kotelezd- és onként vallalt feladatai teljesitése soran torekedik azok szakszer(,
gazdasagos, a palyazati lehetOségek teljes korti felhasznalasaval torténd ellatasara. Ennek
gyakorlatban bevalt forméja egyes feladatok tarsulds, a Szilvasvarad és Térsége Szocialis Tarsulas
keretében t6rténd biztositasa.

Az 6vodai ellatast Szilvasvarad és Nagyvisnyd Kozségek Ovodai Térsuldsa altal fenntartott
Szilvasvaradi Manévar Ovoda nevelési intézményen keresztiil biztositjuk.

Az onkormdanyzatok miikddésével, valamint a polgidrmesterek vagy a jegyzé feladat- és
hataskorébe tartozé tigyek dontésre valod eldkészitésével és végrehajtasaval kapesolatos feladatok
ellatasara kozos dnkormanyzati hivatal hoztunk létre Nagyvisnyd kozséggel.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

Nemzetiségi 6nkormanyzat telepiiléstinkon nem mikodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenléségi tevékenysége;
Az egyes civil szervezetek esélyegyenlOségi tevékenysége nem ismert.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
Nincs ilyen jellegt informacié, adat.

A tarsadalmi partnerség és egylittmlikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasiban,
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Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapesidn érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtiassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalé eszkozik bemutatisa, valamint annak rogzitése,
hogy miikiédtet-e HEP Férumot.

Kozségiinkben az egyes problémédk beazonositdsa, az érintettek bevonasa gyakorlatilag a
mindennapi élet és munkavégzés soran megoldott, tekintettel arra, hogy a lakossaggal és egyéb
partnerekkel igyeksziink kézvetlen, legtébbszor informalis kapcsolat kialakitasara.

Az elfogadott helyi esélyegyenl6ségi program a www.szilvasvarad.hu oldalon kozzétételre keriil.

c) A Kképviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos médon kiozzé teszi, €s
megkiildi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport : =~ tséock
problémak beazonositasa fejlesztési le,:he osege
meghatarozasa

rovid megnevezéssel =R
rovid cimmel

- kozfoglalkoztatds szervezése

Romak sl ok e . -

és/va - munkanélkiiliség csokkentése - prevencios programok,
vagy - egészségiigyi problémak szirévizsgalatok szervezése a

mélyszegény-

haziorvosok €s a védénd bevonasaval

ségben élok P . !
g - tajékoztaté forumok szervezése

- nyari napkozis tédborok szervezése,

Gyermekek - szlinidei gyermekfeliigyelet hianya diskmunka keretében foglalkoztatas
-intézményhaldzat fejlesztése,
Idések - elmagéanyosodas programok szervezése pl. Idoések

Napja, koz6sségi busz elérhetdvé tétele

- gyermekfeliigyelet hidnya

ok f AV L - bolcsdde 1étesitése
NG - ndk munkaerdpiaci integracioja EOIESOESIEIESIEE
Fogyatékkal ’ N - ep,uletek, lllt?ak, terek kf)m’pleg
oy r - akadalymentesités akadalymentesitése palyazati
¢élok .y R,

lehetdségek utjan

Tobb m 1m By 2 K - tajékoztatasok, a szocidlis ligyintézd
, -az elad6sodés, az inflacié miatti egyre | |, e o
célcsoportot S €s a szocialis bizottsdg Osszehangolt
Y nehezebb életkoriilmények = . .
érinto, munkdja az érintett személyek
telepiilésszintit feltérképezésében
megallapitas
Jovoképiink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénységben €16k szama egyéaltalan ne nsvekedjen.
Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségének biztositasat.

Folyamatosan odafigyelink az id6sek koruk és egészségi allapotuk szerinti igényeinek
lehetéségeink szerinti kielégitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén az elhelyezkedés, munkahely-megtartas és gyerekvallalas
Osszhangjanak megtalalasat, elGsegitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k helyzetének, igényeinek felmérésére.



2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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|Ifjusagi |napos Kozség (vasarnap) gyermekek eréforras, intézkedés
Stratégia ffeliigyeletének Onkormdnyzata szdma pélyazati forras,

mammmNmEmNmmm , polgdrmester | 6nkormanyzati

kiilénbézd [kéltségvetési

Iprogramok, _ﬁo:mm

“mom_m;onmo_A [

[tartasaval,

[feltigyelettel

_
“Emmcmﬁ m_:&NBm.:,\:m_onﬁ Polgarmester, 2023.12.31. Résztvevék [Human Fenntarthaté  |nem relevéns
|Nemzeti |programjainak Szociali (vasarnap) szama erdforras, intézkedés
Stratégia qm::.ﬁmnmmm‘ a Szolgéltatd esetlegesen
| \meglévé Kézpont palyazati

\programok (pl., forrasok

lid&sek estje)
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormdnyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szaméra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikddé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményik miikodését érintd, és az
esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb koézszolgaltatisokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szimtd
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasira, valamint a programba
térténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiik6dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, dnkorményzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazéasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP 1T

elokészitése képviseld-testiileti dontésre
- az esélyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre

a

teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti

telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében.

A

munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum

szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id8sek esély-
esély- egyenldségevel
egyenldségével foglalkozo
foglalkozd - munkacsoport
- munkacsoport - HEP Férum

tagjai:
munkacsoportok
vezetGi, onkormanyzat,
képviselfje, partnerek
képviselGje

NoOk esély- Gyerekek esély-
egyenl&ségével egyenlfségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt sszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans k6zszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatérozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szociélpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

a telepiilésen mikods - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseléi,

A HEP intézkedési tervében szerepldé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képvisel6i,

a teleptiilés HEP referense,

arendvédelmi €s kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlOségi mentor,
tankeriileti kozpont képviselje,

kormyez6 telepiilések 6nkormanyzati szerepl6i,
jarasi jelz6érendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i)

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6sulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozési teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvianossag

A program elfogadasit megel6zbéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum elsd
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozdit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmiik6dé szakmai és térsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépityiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatésanak fontossa gat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai €s tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleléssége a HEP Foérum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmlkodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tAmogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselol €s
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmoéd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerans 1égkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
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- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiiksdjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitéinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmlikod ési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitadsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vailalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozz4 a kitizétt célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért feleldés személy
megteszi a sziikséges I[épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

| 4. Elfogadas médja és d4tuma

I. A Szilvasvéarad k6zség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetben Szilvasvarad Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testillete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 78/2022. (XI.
29.) hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Szilvasvarad, 2022. december 01. "._..-:‘a-

o fisz10 Laszlo
" polgarmester
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Szilvdsvaradi Kogos Onkormanyzati Hivatal Jegyzdye
3348 Szilvasvarad, Miskolci vt 1.

Tel.: 06-36/816-233, 06-36/816-234
E-mail: info@szilvasvarad.hu

KIVONAT

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2022. november 29-én késziilt
jegyzOkonyvébol

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 78/2022. (XI. 29.) hatarozata

Szilvasvarad Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testillete az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenloség elémozditasarol szoldé 2003. évi CXXV. térvényben foglaltaknak megfeleléen az
eldirt 4ttekintésnek eleget tett, a sziikséges valtoztatasokat a Helyi Esélyegyenléségi Program
feliilvizsgalata soran elvégezte. A KépviselO-testillet a Helyi Esélyegyenl0ségi Programot a
jegyz6konyv 4. sz. melléklete szerint fogadja el.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a Program alairdsara és kozzétételére.

Hatarid6: 2022. december 31.
Felel6s: polgarmester

Szaniszl6 Laszl6 sk. Simonka Petra sk.
polgarmester jegyz6
A kiadmany hiteléiil:
Szilvasvarad, 2022. december 16. RNy
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