Helyi Esélyegyenloségi Program

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzata

2023.



Tartalom

[Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) .............covvuevevevevevereceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveresaeseeeresevesesaeesesesesesassesesesesenans 3
) L4 < PP PPPON 3
YN Te) (o100 (STl o1y 4 0 LN L 72 R 1T PP 3
ErtéKeink, KUIAEIESTINK ......ccuveeeeieeeiee ettt ettt eeteeeeteeeeteeeeneeeenseeenseeeensesesesesnseeenseeesnreenn 6
(<3 o PP 6
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE).......cccveocuvveciiiiiiiiiieeieeeeeeeeeee 8

T R e e T 8
2. Stratégiai KOTNYeZet DEMULALASA ........eeveervirrieiertiiieiesieete sttt ettt sttt st e e sneeneseeeneeas 9
3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosege ....cuuuunrrernreerreeeieeiveeevveennnen. 10
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlOsége, gyermekSZegeNySEE ...uuuvurreeueeecureeeiieeireeeieeeiveeeveeennes 24
5. A nOk helyzete, SEIYEEYENIOSEEE ....cc..vveeeeeeeieeeeeeeeeeeeee et eece e eeeteeeeeeiteeeeenteeeeeenreeeeeenreeeeennnees 34
6. Az idOsek helyzete, eSElyegYenlOSEE .......eevuiiruiiriiiiiiieettee ettt 37

[7. A fogyatékkal 616k helyzete, SEIYEEYENIOSEEZE .........c.cevevvveeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeserererererenenaneas 41|
8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi |
e () O T e 1 1 B T PP 45

[9. A helyi esélyegyenléségi program NYilVANOSSAZA ..........v.vevevereeverererrereererererererereeerererersseseresererereens 46

[A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ......o.vveveveeeeeeerreveeeeerereveveeeeeeevevreens 47

N I Y s A 47
A helyzetelemzés megallapitasainak 0SSZEBZESE ............cccuvveeevuviiieiiiiiiiiiiieeeeeieeeeceee e 47
JOVOKEDUNK ..e.veeeieeeeieeetee ettt et e ettt e et e e etteeeataeesseesnsaeenseaesnseeanssaessseeensesennsaesnsesensseesnsesenseeen 47
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (kitoltése javasolt, opciondlis) ..............uuueuuaannnnn..... 47

2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)Hibal A

konyvjelz6 nem létezik.

R e 50
3.1 A megvalOSitas @IOKESZITESE ..............ccoueeeuurveeeeeeeeiieiiiiieeeeeeeeeeiiveeeeeeeeeeeitrreeeeeeeeeeanrrreeeseeeeennnnes 50
3.2 A megvalositas fOlyamMAta ...............ooeeeviiiieiiiiieeiiee e e e et aeeetreaeeenneas 50
3.3 Monitoring €s VISSZACSATONAS. ............cccuueieeiiuiiieeiiieeeeiiieeecceeeeeeteeeeeeteeeeetreeeeeteeeeeeteeeeeannens 51
3 NYIIVANOSSAG .....ccvveiieiiee ettt e et e e e ettt e eeetteeeeenbeeeeanteaaeeantesaeeanseeaeannreeeeeansees 51
3.6 Ervényesiilés, MOUOSIEAS ............cc.oeeeeiuiiieeiiiiieeeiiieeeeiiieeeeeieeeeeeieeeeeeiteeeeeeiteeaeeenteeaeennreeeeeannes 53

[4. EIfogadas MOdja €S AAUMA ...........vveeeeeeeeeeeeeeeeeereseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseseseeeeesesesesesesesesnenasesesenaeeas 53




‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint Atdolgozva, Szilvasvarad Kozség Onkormdnyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1év6
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Szilvasvarad kozség Heves megye Bélapatfalvai jarasaban, a Biikk ldbanal, a hegységtol
¢szaknyugatra, a tenger szintje felett mintegy 345 méterrel fekszik. Nevét a szlav foldvarakrol
kapta.

A Biikk hegység kornyékén mar a kékorban is ember lakott: az Istallos-ko1 barlangban az dsatasok
3540 000 éves leleteket hoztak napvilagra.

A legrégebbi oklevelekben Warad néven emlitik a telepiilést. Karoly Robert uralkoddsa idején
kirdlyi birtok volt, majd Albert kirdly a Paloczi csaladnak adomanyozta a vidéket. Ett6l kezdve
illették a telepiilést a Zylwaswarad megnevezéssel. A torok uralmat kovetden a Keglevich, az
Erdédy, majd a Pallavicini csalad birtokolta a falut, egészen az allamositasig.

Szilvasvarad kedvezd foldrajzi elhelyezkedése, a fOvaroshoz, tobb nagyvaroshoz és a szlovak
hatarhoz val6 viszonylagos kozelsége noveli a telepiilés idegenforgalmi vonzerejét.

Szilvasvarad latnivaloi koziil kiemelkedo:

- a reformatus Kerektemplom, amelyet 1825 kortil épitettek klasszicista stilusban Pavolni Ferenc
tervei alapjan;

- az Orban-haz, amely a népi épitészet sz€p hagyatéka, régi falusi porta. Belsejében ma kozérdekil
kiallitohely mikodik, amely a Biikk Osi- €s jelenlegi novény-¢és allatvilagat, a hegység 300 millid
éves torténetét is bemutatja;

- a ménistallo, ahol a tenyészmének megcsodalasa mellett egy kis muzeumban
megismerkedhetiink a lipicai lovak torténetével;

- kedvelt kirandulohely a Szalajka-volgy, amely gyalogosan tarattvonalakon, hegyi kerékparral,
l6haton vagy erdei kisvasuttal jarhatdo be, melyet 1908-ban Vessely Karoly szilvasvaradi
foldbirtokos épitett az uradalméahoz tartozé erddteriiletek feltarasa céljabol;

- a Fatyol-vizesés, mely természeti latvanyossdg a karsztforrasokbol eredd patakok vizébdl
mésztufa kivalasztasaval keletkezett;

- az Erdei Szabadtéri Muzeum, mely az erdei emberek életét, a favagast, a faszén-és mészégetést,
a vas- ¢és liveggyartas alapjait mutatja be.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési terv,

Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



- a szilvasvaradi pisztrang: a pisztrangos tdban és a pisztrangtelepen sebes €s szivarvanyos
pisztrangokat tenyésztenek;

- az Erdei Muzeum, amely az erdészek, favagok és erdomiivelok munkajaval, az erdd
allatvilagaval és a kisvasut torténetével foglalkozik.

Szilvasvarad szamos szabadidds, kulturalis €s gasztronémiai programnak, rendezvénynek ad
otthont az év minden szakaban.

Mindezek olyan vonzerdt jelentenek, amelynek hatasara a telepiilés lakossagahoz képest
tobbszords mennyiségi turista jelentds tobbletfeladatot ro a telepiilés egészére, de kiilondsképpen
az Onkorményzatra az infrastrukturdlis és egyéb feladatok ellatdsa és fejlesztések megvalositasa
érdekében.

Kozségiink gazdasagi lehetdségeire is jellemz0 a telepiilés turisztikai jellegébdl adddo szolgaltatod
szektor tulstlya: jelentds az idegenforgalommal és a vendéglatassal foglalkozé vallalkozasok
szama.

Demografiai adatok: Lakonépesség a telepiilésen lakohellyel rendelkez6, de mashol tartézkodasi
hellyel nem rendelkezé személyek és a telepiilésen tartdzkodasi hellyel rendelkezé személyek
egyiittes szdma. Szilvasvaradon a lakonépesség kis mértékben, de folyamatosan csokken.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev F6 Valtozas
(TS 001)

2017 1594 bazis év
2018 1575 98,81%
2019 1539 97,71%
2020 1547 100,52%
2021 1541 99,61%
2022 1406 91,24%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allando népesség a telepiilésen bejelentett lakohellyel rendelkezd személyek dsszessége. A 60 év
alattiak k6zott a férfiak aranya magasabb, mig 60 év felett a n6k aranya magasabb.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az dllandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak NGk Osszesen Férfiak N&k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 760 785 1545 49,19% 50,81%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 34 2,20%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 92 80 172 5,95% 5,18%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 17 16 33 1,10% 1,04%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 459 419 878 29,71% 27,12%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 50 54 104 3,24% 3,50%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 142 216 358 9,19% 13,98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az Oregedési index megmutatja, hogy az alland6 lakosok koziil 100 f6 14 év alatti gyermekre
hany 65 év feletti lakos jut, mely mutat6 évrél-évre egyre magasabb értéket mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index
, . , 0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 | ) .. ..
. . allando lakosok Oregedési
. lakosok szama (f6) ) L .
Ev (TS 026 65 TS 028 szama (f6) index
. (TS010és TS 012 %
Osszesen) .
Osszesen) (TS 030)
2017 346 165 209,70%
2018 337 165 204,24%
2019 348 172 202,33%
2020 358 172 208,14%
2021 361 173 208,67%
2022 368 176 209,09%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlasok tekintetében a vandorlasi kiilonbozetet mutatja be az alabbi tablazat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -7,50
2018 -1,26
2019 -21,84
2020 15,55
2021 0,00
2022 -4,56

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas értékei azt mutatjak, hogy a haldlozasok szama meghaladta a sziiletések
szamat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
£y kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -2,50
2018 -11,99
2019 -5,14
2020 -10,37
2021 7,12
2022 -1,30




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Onkormanyzatunk kiemelt figyelmet fordit arra, hogy tevékenysége sordn érvényre juttassa az
esélyegyenlOség biztositasat minden egyes célcsoport, illetve minden egyes ember szamara. Mind
kotelez6, mind Onként vallalt feladatai elldtdsa soran - munkaltatéoi €és intézményfenntartoi
szerepkorben egyarant - kozszolgaltatasai utjan, hatdsagi eljarasaban gondoskodik az egyenld
banasmod biztositasardl, a hatranyos helyzetii személyek esélyeinek kompenzalasarol.

Egyes projektjeinek kidolgozdsadban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak,
elosegitve ezzel a lakossag ilyen iranyu szemléletvaltasat is, melynek eszkozei szabalyozas,
tdmogatds ¢s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatdsa, egytittmiikodés kialakitasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Szilvasvarad Koézség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaféres elvét,

- adiszkriminidciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményt — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmikodik az intézményfenntarto  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A célunk tovabba a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.




Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tiamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramlasban is.
Lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.




‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program feliilvizsgéalatat az egyenld banasmaodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Efitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti k6znevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nktv.)

eloirasaira.



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas-politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas-politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az esélyegyenldségi programnak az Onkormanyzat alapdokumentumaival valé &sszhangja
biztositott. A program az dnkormanyzati dokumentumok, koncepciok alapulvételével késziilt, €s
annak végrehajtasa sem nélkiilozheti az egyes szabalyzoknak valé megfelelést.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az Onkormdanyzat kotelezd- €s onként vallalt feladatai teljesitése soran torekedik azok szakszerd,
gazdasagos, a palyazati lehetdségek teljes korli felhasznalasaval torténd ellatasara. A kovetkezd
tarsulasok gondoskodnak az egyes feladatokrol:

Szilvasvarad és Térsége Szocialis Tarsulds keretében gondoskodunk a szocidlis étkeztetésrol, a
hazi segitségnyujtasrol, az idOsek nappali ellatasardl, a csaladsegitd-szolgélatrol, valamint a
gyermekjoléti ellatasrol. A tarsulds székhelye: Szilvasvarad, a tarsulds tagjai pedig feladat szerinti
bontasban a kovetkezd telepiilési onkormanyzatok:

a) csaladsegités €és gyermekjoléti szolgalat az 0j szabalyoknak megfeleléen, mint k6zos hivatalok
székhely szerinti telepiilési onkormanyzata: Szilvasvarad, Balaton;

b) hazi segitségnytjtas: Szilvasvarad, Balaton, Nagyvisnyo;

c) szocidlis étkeztetés: Szilvasvarad, Mikofalva, Nagyvisnyo;

d) nappali ellatas: Szilvasvarad, Balaton, Bekolce, Mikofalva, Nagyvisnyo.

Az 6vodai ellatast Szilvasvarad és Nagyvisnyd Kozségek Ovodai Tarsulasa altal fenntartott
Szilvasvaradi Manévar Ovoda nevelési intézményen keresztiil biztositjuk.

Az Onkormanyzatok miikddésével, valamint a polgadrmesterek vagy a jegyz0 feladat- és
hataskorébe tartozé ligyek dontésre valo eldkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok
ellatasara kozos onkormanyzati hivatalt hoztunk l1étre Nagyvisny6 kozséggel.



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A feliilvizsgalat elkészitéséhez az adatok ¢és informaciok egyrészt a TEIR (Orszagos

Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer), masrészt pedig a sajat,

onkormanyzati adataink elemzésével késziilt.

Az eddigi kimutatasokat dsszevetve az alabbi megallapitasok tehetdk:

- a lakonépesség szama, ha nem is jelentdsen, de csokken, amely évrdl-évre valtozo
nagysagu,

- eléfordul némi novekedés is (2020-ban), amely féleg a telepiilésre torténd vandorlassal
magyarazhato,

- a lakonépesség csokkenése Osszefliggést mutat a haldlozasok viszonylag magas, és a
szliletések viszonylag alacsony szamaval,

- a lakonépességen beliil a legnagyobb aranyt a 18-59 éves koru népesség képviseli, s ezt a
korcsoportot kdveti a 65 év felettiek csoportja,

- az egyes korcsoportokon beliil a férfiak ardnya nagyobb, ez alol 60 év felettieck két
korcsoportja a kivétel,

- fentiekben leirt folyamatokat jol mutatja az 6regedési index novekedése is, miszerint egyre
magasabb a 100 f6 14 év alattiakra jutd 65 éven feliiliek aranya.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepiilésiinkon a roma lakossag létszama nem szamottevod, csupan 1-2 csalad az, amely ezen
csoportba sorolhaté. Onkorményzatunknak nyilvantartisa nincs, csupdn azokat a személyeket
tekintjlik e csoportba tartozonak, akik e nemzetiséghez tartozonak valljak magukat.
Altalanossagban elmondhaté, hogy még ha fel is lelhetd kapcsolat a roma nemzetiséghez tartozas
€s a szegényseég, melyszegénység kozott, sajnos a nem roma nemzetis€égli személyek, csaladok
kozott is eléfordulnak szegénységben, mélyszegénységben €l6k.

»A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozdtt a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd sulyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal ¢és kirekesztéshez vezet. A mélyszegénységbdl vald kitorés rendkiviil nehéz,
mondhatni lehetetlen. A helyzetiiket az is rontja, hogy rendkiviili elszigeteltségben élnek mind
tarsadalmilag, mind gazdasagilag.” A mélyszegénység kapcsan hazankban sokszor hasznalt
fogalom a létminimum, amelynek szamitott értékét minden évben a KSH teszi kdzz¢é a haztartasok
fogyasztasi értékének egy fogyasztasi egységre jutd Osszege, amely igy a csaladok szerkezetétdl
fliggd érték. Mindezek alapjan azt mondhatjuk, hogy telepiilésiinkon eléfordulnak a Iétminimum
alatt ¢él0 csalddok, személyek, akik alacsony iskoldzottsaguk, munkanélkiiliségiik, esetleg
egészségligyl problémijuk (vagy ezek kombindcioja) miatt tartdos €s sulyos megélhetési
zavarokkal kiizdenek és sajat er6bdl nem tudnak e helyzetbdl kitdrni, igy tdrsadalmilag,
gazdasagilag elszigeteltségben ¢élnek. Csaladjaik tdmogatdsara nem szamithatnak, mert sokszor
csaladjuk is hasonld helyzetben van, vagy megszakadtak e kapcsolataik. Mindennek ellenére
teleptilésen beliili elszigeteltségiik, lakhatasi szegregacidjuk nem jellemzd, még ha esetenként
akadnak is lakhatasi gondjaik. Onkorméanyzatunk a megélhetési problémak ellenstlyozisira az
Szt-ben és ennek végrehajtasara alkotott onkormanyzati rendeletben meghatarozott pénzbeli és
természetbeni ellatasokat biztosit. Evente tobb alkalommal élelmiszersegély osztast szervez,
intézményeiben kedvezményes vagy ingyenes étkezést biztosit.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

3.1. szamui tablazat - Jovedelmi helyzet lévedelmi helyzet (%)
60
... .. |AzSZJAaddfizet6kkozila0{ >0
Az SZJA adéfizetdk P
s2éma 1 millié forintos 20
jovedelemsavba tartozék )
30
az dllandé népesség az SZJA adofizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060) 20
2017 53,59 34,94 10
2018 53,45 30,26
2019 53,07 26,43 0
2020 5107 27.76 2016 2018 2020 2022 2024
2021 52,28 24,59 —8— S7ZIA adofizetk széma
2022 0,00 0,00 —— S7IA addfizetSk kozil a 0-1 millic savba tartozdak

Forras: TelR, KSH Tstar
Az éallandd népesség %-aban meghatarozott személyi jovedelemadot fizet6k szama 2017-t6l egyre
csokkend tendencidt mutat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
A HEP-ben clhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat az Flt. és a
Maotv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiillonb6zo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartéos munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek szerint M k - Ik . I_ - k
unkaneikKuliseg neme
i . . szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev 10,00
Fer?raskoasr:)nya N?rsa(;::)y a Osszesen 0 ,OO
2017 3,95 3,67 3,81% 20172018 201920202021 2022
2018 3,26 3,73 3,50%
2019 317 4,69 3,93% Féerfiak aranya N&k aranya
2020 4,94 5,93 5,44%
2021 5,78 5,43 5,61% {TS D?}?}] {TS 9341
2022 6,39 4,86 5,63%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
A nyilvantartott allaskeresok aranya a 2020-ig tartd csokkenés utan, az utolsé négy évben mar

emelkedik, amely a gazdasagi helyzettel indokolhato. Ez a tendencia valamennyi Osszefiiggd
adatsorban megjelenik.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama

korcsoportok szerint

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres8k szama korcsoportok szerint

o . . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama 6sszesen
F&
. a1 37 a0 55 56 55
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 0,00 1,00 3,00 2,00 1,00 3,00
(TS 037) % 0,00% 2,70% 7,50% 3,64% 1,79% 5,45%
o] 6,00 4,00 5,00 6,00 8,00 4,00
21-25 év (TS 038) Fé
% 14,63% 10,81% 12,50% 10,91% 14,29% 7,27%
& 3,00 2,00 2,00 3,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039) Fé
% 7,32% 5,41% 5,00% 5,45% 1,79% 0,00%
& 2,00 0,00 2,00 6,00 7,00 5,00
31-35 év (TS 040) Fé
% 4,88% 0,00% 5,00% 10,91% 12,50% 9,09%
& 6,00 4,00 4,00 5,00 1,00 4,00
36-40 év (TS 041) Fé
% 14,63% 10,81% 10,00% 9,09% 1,79% 7,27%
& 1,00 3,00 5,00 6,00 2,00 6,00
41-45 év (TS 042) Fé
% 2,44% 8,11% 12,50% 10,91% 3,57% 10,91%
& 4,00 4,00 6,00 8,00 9,00 7,00
46-50 év (TS 043) Fé
% 9,76% 10,81% 15,00% 14,55% 16,07% 12,73%
. Fé 7,00 5,00 3,00 6,00 8,00 9,00
51-55 év (TS 044)
% 17,07% 13,51% 7,50% 10,91% 14,29% 16,36%
& 6,00 6,00 7,00 9,00 11,00 8,00
56-60 év (TS 045) Fé
% 14,63% 16,22% 17,50% 16,36% 19,64% 14,55%
& 6,00 8,00 3,00 4,00 8,00 9,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fé
% 14,63% 21,62% 7,50% 7,27% 14,29% 16,36%
Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat
Allaskeres8k szama (f8)
60
50
40
30
20
10
0 T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama és aranya nemek szerint

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon

Ev i e, beliil (TS 058)
% %
2017 46,34 42,11
2018 45,95 58,82
2019 45,00 72,22
2020 60,00 57,58
2021 58,93 51,52
2022 49,09 48,15

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

e
[o]

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0 10,00 20,00 30,00

m NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzdtt

40,00

50,00 60,00

M 180 napnal régebb dota regisztralt

70,00

80,00

Az adatok alapjan lathatd, hogy a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiilieck szdma és
aranya az elmult 5 év atlagdban relative allandd, az utobbi két évben a ndk ardnya kiegyenlitett a
regisztralt munkanélkiiliek teljes szamahoz képest.

b)

alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama Osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 41 0 0,00% 6 14,63% 35 85,37%
2018 37 0 0,00% 10 27,03% 27 72,97%
2019 40 0 0,00% 9 22,50% 31 77,50%
2020 55 0 0,00% 16 29,09% 39 70,91%
2021 56 1 1,79% 13 23,21% 42 75,00%
2022 55 2 3,64% 7 12,73% 46 83,64%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat

60

40

20

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai
végzettségszerint (f8)

2017

2018 2019

2021

2020

2022

M 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos m 8 altalanosnal magasabb
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A tablazatokbdl kitlinik, hogy a 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségli munkanélkiiliek szama és
aranya elenyészd, a munkanélkiiliek foleg a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségiiek koziil
kertilnek ki.

C) Kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra torténo atlépés
lehetoségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
W e ’oz el ,al Kozfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama
a (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 58 45
2018 48 38
2019 36 32
2020 74 26
2021 23 18
2022 19 14

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

100

50

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Onkormanyzatunk kozfoglalkoztatdsi programokban vesz részt annak érdekében, hogy a
raszorultak helyzetén tudjunk segiteni. Az elmult években ezen lehetdségiink jelentdsen besziikiilt,
€s manapsag mar csak néhany ember foglalkoztatasat tudjuk ilyen formaban biztositani.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Telepiilésiinkon az idegenforgalomhoz kotédo vallalkozasok magas szama féleg idényjelleggel
jelent lehetséget a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyében. Kozségiinkben ezek a
vallalkozasok Osszességében, egyébként pedig az Onkormanyzat, az Allami Ménesgazdasag
Szilvasvarad, és az Egererdd Erdészeti Zrt. jelenti a legnagyobb foglalkoztatot. A kozlekedés
tekintetében kedvezd adottsagaink vannak: a megyeszékhely, Eger, de Ozd és Kazincbarcika is
konnyen megkdozelithetd. A kozat mellett a vastti kozlekedés is elérhetd, azonban ez egyre kisebb
jelentdségl.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valéo atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Kozséglinkben a fiatalok munkaerdpiacra torténd bekeriilése nem jelent nagyobb gondot, mint
altalaban orszagosan, illetve mint altaldban mas korosztaly munkaeré-piaci elhelyezkedése.

A korabbi években kialakult gyakorlatnak megfelelden, a 2022. évi Nyari Didkmunka program
keretében, jalius és augusztus honapokban Osszesen 14 didkot alkalmazott az Snkormanyzat.
Foként turisztikai informécios feladatokat lattak el, mely jelentdsen segitette az informéacios iroda
mukodését.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott P = ATA 7
L . ; palyakezdd allaskeres6k
allaskeres6k szama ,
Ev (TS 052) szama
(TS 053)
F6 F6
2017 41 0
2018 37 2
2019 40 6
2020 55 4
2021 56 3
2022 55 4

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Allaskeresdk

2022
2021
2020
2019
2018
2017

0 10 20 30 40 50 60

Nyilvantartott palyakezdd dllaskerestk

Nyilvéantartott allaskeresdk

A péalyakezdd nyilvantartott allaskeresok szama elenyészd a nyilvantartott allaskeresék kozott.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valéo hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Szilvasvarad Kozség Onkorményzatinak vezetésével megalakult 2020-ban az Eszak-Hevesi
Foglalkoztatasi Paktum II. iiteme. A cél egy olyan miikodo helyi paktum megerdsitése, amelynek
segitségével a munkaerd-piaci igényeket figyelembe véve a projekt altal lefedett teriilet
foglalkoztatasi helyzete javulhat. A projekt megvalositasara konzorcium jott 1étre a Heves
Viarmegyei Kormdanyhivatal és Sirok Kézség Onkorményzata bevonasaval. A projekt célcsoportjat
a megyénk északi teriileteinek hatranyos helyzetli (alacsony iskolai végzettség, 25 év alatti
fiatalok, 30 év alatti palyakezd¢ allaskeresdk) lakosai jelentik. Emellett a projekt az 5 év feletti, a
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GYES-16l, GYED-16l, GYET-1dl visszatérd, a gyermekiiket egyediil neveld sziild, a megvaltozott
munkaképességii, stb. személyek szamara is kinadl foglalkoztatast és/vagy képzést eldsegitod
tamogatast.

Onkormanyzatunk gondoskodik arrél, hogy a munkanélkiilick a munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz
vald hozzaférés lehetdségeirdl értesiiljenek. Ezt a feladatot a 2016. januar 1-jétdl a Szilvasvaradi
Szocialis Szolgaltaté Kozpont is segiti.

9) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

Sajat fenntartastu intézményeinkben — tekintettel arra, hogy kozalkalmazotti és kdzszolgalati
jogviszony keretében jogszabalyban eldirt képesitési kovetelmények szerint torténik az alkalmazas
— a képesitési kovetelményeknek megfeleld alkalmazottak keriilnek kivalasztasra. A
kozfoglalkoztatds keretében toreksziink a rdszoruldk ilyen jellegii segitésére.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésinkén ilyen jellegli probléma felmerilésérdl, hatosagi vagy birosagi eljarasrél nem
tudunk. Onkormanyzatunknal ilyen jellegii probléma nem meriilt fel.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

Onkormanyzatunk nem szervezett a szocidlisan raszorulok részére digitalis képzést. Azonban
felismertiik, hogy a digitalis kompetencidk, illetve az ehhez sziikséges internet hidnya tartdsan és
egyre nagyobb mértékben hozzajarul a hatranyos helyzetli csoportok lemaraddsidhoz, igy a
Szilvasvaradi Szocidlis Szolgaltaté Kozpontban (a tovabbiakban: SZSZSZK) miikédik a Digitalis
Jolét Program keretében egy kiiltéri wifi elérési lehetdség. Az emlitett Kozpontban, de az
Onkormanyzatunkban is segitséget nytjtunk sziikség esetén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
A szocialis torvény alapjan a szocidlisan raszoruld személyek pénzbeli és természetbeni
tamogatasokban részesithetéek. Ezt a kormanyhivatalok jarasi hivatalai és az Oonkormanyzatok
biztositjadk. A telepiilési dnkormanyzatok a torvényben és a sajat rendeletiikben meghatarozott
feltételek szerint allapitanak meg telepiilési tdimogatast. Szilvasvaradon ezek a tamogatasok:

- rendkiviili timogatas,

- gyermeknevelési timogatas,

- lakhatési tdmogatas,

- gybgyszertamogatas,

- temetési thmogatas,

- koztemetés,

- tlzifa tdmogatas,

- iskolakezdési tAmogatas.

Ezen tamogatasok mellett az SZSZSZK altal biztositjuk a szocidlis étkeztetést, a hazi
segitségnyujtast, a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast és a nappali ellatast is.
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3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai L.

ellatasai I.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év koézotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2017 41 3,79% 11 26,83%
2018 37 3,45% 13 35,14%
2019 40 3,93% 9 22,50%
2020 55 5,41% 8 14,55%
2021 56 5,56% 17 30,36%
2022 55 6,38% 17 30,91%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatdsban részesiilok

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai II.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatdsai Il
Szocialis tamogatasban részesilé Foglalkoztatast helyettesit6 L ; v
L, 1y 2 , , , ) , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos e .
p ., allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
0
%-aban %-aban %-aban
2017 13 31,71% 14 33,71% 24 58,54%
2018 11 29,73% 13 34,84% 24 64,86%
2019 7 17,50% 11 27,20% 16 40,00%
2020 20 36,36% 15 26,44% 28 50,91%
2021 18 32,14% 19 33,52% 35 62,50%
2022 14 25,45% 15 26,91% 31 56,36%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak
szama a 15-64 év kézotti népesség aranyaban Il. (%)

100,00%
50,00%

0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott dllaskeresdék szama
(TS 048)

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részeslld nyilvantartott dllaskeresék szama (TS 049)

A 2020-2021 években novekedett valamennyi foglalkoztatashoz kapcsolodé mutatd, 2022-ben
mar ismét enyhe csokkenés figyelhetd meg.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas " R P
Eu. karosodasi es gyf.
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban témogatéban részesm(jk
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056) 4
3
f6
2
2017 3
2018 2 1
2019 2 0
2020 1
2021 2 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 2

Forras: TelIR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett ; A kéziizemi A kozlizemi
Epitett lakasok 1-2sz0bds szennyvizgy(ijto ivovizvezeték:
Z! Z, = Z Z =
Lakasalloman |  lakasok : lakasok DAL A 12V
(db) szdma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev o lakasra i bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) i -
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 758 ] 0,00 35,22 80,08 83,91
2018 760 2 2,63 35,13 80,66 84,61
2019 760 (o] 0,00 35,13 81,32 84,87
2020 761 1 1,31 35,09 80,29 85,55
2021 763 2 2,62 34,99 81,26 86,24
2022 748 5 6,68 28,07 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 6000 70,00 8000 9000 100,00

| A kozizemi ivovizvezeték-haldzatba W A kozlizemi szennyvizgyldjtd-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

m 1-2 szobas lakdsok ardnya
TS N7/

Az elmult években telepiilésiinkon nagyon kevés 1) lakést épitettek, jellemzobb a régebbi épitésii
ingatlanok felujitasa, azok is dontd tobbségében szallashely kialakitas céljabol késziiltek.

a) bérlakas-allomany

Telepiilésiinkon a bérbeadasi célu lakasok szama allandd. Az elmult években a megiiresedett
lakasok esetén palyazat kiirasra keriilt sor, amelynek sordn a 40 év alatti, legfeljebb harom kiskora
gyermeket egyediil neveld vagy a legfeljebb harom (kiskort) gyermekes hazasparok, élettarsak
ilyen jellegii lakhatési tdimogatéasa tortént.

b) szocialis lakhatas
Telepiilésiinkon szocialis bérlakas nem talalhato.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Telepiilésiinkon egyéb lakascélra hasznalt lakascélu ingatlan nem talalhato.

d) lakhatast segité tamogatasok
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szam tablazat - Lakhatést segit6 timogatasok Lakhatést Segitﬁ témogatéSOk
Telepilési tamogatasban I . )
részesitettek szama Egyel'z onkorrnanyzatl 100
. . tamogatasban
(pénzbeli és . ftettek szdma 20 :
Ev természetbeni) reszes;T: = z Egyéb
(TS 136) 60 onkormanyzati
B B tdmogatashan
¥ Fo 40 részesitettek
2017 24 43 20 szama
2018 19 Z 0 I ERRENR
2019 15 46
2020 13 44 AN B O 0N A
y
2021 12 44 155\’ ’19\’ O ,@’ ’L@’ ,159'
2022 12 49

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartasi timogatas a korabbi években a szocialis torvényben torténd bevezetésekor lassu
novekedést mutatott, az egyes energia-artdmogatasi rendszerek (gaz-artamogatas) megsziintetése
utan azonban a megallapitott tdmogatisok szdma jelentésen megndvekedett ¢és fokozatos
novekedést mutatott. A lakhatasi koltségek enyhitésére adhato telepiilési tAmogatas igénylése €s
folyositasa mellett a szocidlis tlizifa tamogatas szerepe kiemelkedd.
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e) eladosodottsag

Telepiilésiinkon a lakossag eladdsodottsaga nem jellemzd altalanosan, persze akadnak olyan
csaladok, amelyek munkanélkiiliség, egészsziigyi problémak, hitelfelvételek miatt anyagi
gondokkal kiizdenek, jovedelmeik beosztasa kell koriiltekintést igényel.

f) lakhatas egyéb jellemzoéi: Kkiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedo lakasok,
minéségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileteken ¢és nem lakodvezetben elhelyezkedd ingatlanok elsdsorban tidiilési és gazdasagi
célokat szolgalnak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Telepiilésiinkon telepek, szegregatumok nincsenek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
Telepiilésiinkon 2 vegyes haziorvosi korzet, 1 fogorvosi korzet és egy védondi korzet miikodik,
amelyek koziil a haziorvosok ¢és a fogorvos vallalkozasi formaban tevékenykednek, a védénd
pedig 2023. julius 1-t6l a Heves Varmegyei Markhot Ferenc Oktatokorhdz és Rendeldintézet
alkalmazéséaban all. A rendeldk fenntartasat az Onkormanyzat sajat koltségvetésében biztositja.

Az Onkormanyzat tdmogatisival és szervezésében gondoskodunk heti egy alkalommal a
haziorvosi korzetekben levett vér egri Korhaz Kozponti Laboratoriumaba torténd szallitasarol,
ahonnan a vizsgéalat eredményét a haziorvosok részére elektronikusan kiildik meg. Egyes
szakorvosi rendelések elérhetdek Bélapatfalva varosban.

Az orvosi ligyeleti ellatas is atalakult az elmult id6szakban: allami feladatként az egri székhelyli
Agria-Ugyelet Egészségiigyi Szolgaltatd Kft. latja el.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
RS o Ahazi ) | omyosyemstasi |, N
gyermekek részére |Csak felnéttek részére T Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellétott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
. szolgalatok szama | szolgaltatasok szama , g szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
E 8 szama
v .
TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
( ) (TS 108) (TS 133)
db db db db Fé Fé
2017 1 0 0 1 0 8,24
2018 1 0 0 1 51 9,01
2019 1 0 0 1 53 6,22
2020 1 0 0 1 47 7,38
2021 1 0 0 1 47 7,83
2022 1 0 0 1 47 7,60

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségugyi ellatas

O 0O 0O R B B B

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéaltatasok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

A tablazatokbol kitiinik, hogy a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezOk szama nem mutat
nagy szorast, a jogosultak kore viszonylag allando.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzaférés

Kozségiinkben az dnkormanyzat és az egészségiigy szerepldi (hazorvosok, védono) eseti jelleggel
szerveznek prevencids és szlirdprogramokat. A koragyermekkori és gyermekkori kotelezd
szurések szervezetten, az eldirt életkorokban megtorténnek, amelyrdl a sziilok, a nevelési és
oktatdsi intézmények, illetve az iskola-egészségiigyi feladatokat ellaté hdziorvos, fogorvos és
védond egyiittesen gondoskodnak.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacids elldtdsokhoz az oOvodas és altalanos iskolds gyermekek utazo
pedagoégusok alkalmazasaval férnek hozza. Az ettdl idosebb korosztaly — legyen az akar fiatal,
akar felnd6tt, akar idds —, tovabba a specialis szakértelmet igényld ellatdsokhoz vald hozzaférés
kizarolag egyénileg megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorményzat altal biztositott gyermekétkeztetés, tovabba szocilis étkeztetés szervezése
soran a torvényben, kormanyrendeletekben meghatarozott szabalyokat az egészségiigyi szakmai
ajanlasokat a megfeleld ételsor kialakitasanal szem el6tt tartjuk.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilés adottsagainak koszonhetéen szamos turautvonal, kerékparut taldlhaté az aktiv
kikapcsolodas és 1dotoltés utan érdeklédOknek. Ezen feliil kozségiinkben nagy hagyomanyai
vannak a lovassportoknak, kiilonosen a lovastorna és fogathajtd szakagnak. A szomszédos
Bélapatfalvan és Ozdon van lehetéség Uszasra. A természeti kornyezetre reflektalva az [RISZ
Alapitvany szervezésében zajlik immar hagyomanyosan, évrdl-évre a Sebes Pisztrang
teljesitménytura.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az SZSZSZK munkatarsai kozremiikodnek abba, hogy a szocidlis szolgaltatdsokat minden
raszoruld igénybe vegye.

9) drogprevencios szolgaltatasok;

Telepiilésiinkon ilyen jellegi, altalanos szolgaltatasrél nem tudunk, az Altalanos Iskolaban, illetve
az SZSZSZK szervezésében ismeretterjesztd eldadasokra kertil sor.
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h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkon ilyen jellegi probléma felmeriilésérdl, hatosagi vagy birdsagi eljarasrol nem
tudunk.

1) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Nincs ilyen jellegli informécio, adat. Telepiilésiinkdn népkonyha nem mitkddik.

3.6.2. Népkonyha
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzata a muzealis intézményekrdl a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol
¢s a kozmivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvény altal meghatarozott szempontok szerint
mikodtet kozosségi szinteret és alkalmaz kézmiivelddési szakembert a kozmiivel6dési feladat
ellatdsara. A szintér az Altalanos Iskola épiiletében kapott helyet (Szilvasvarad, Egri ut 8.).
Telepiilésiink fontosabb eseményei:

- Iskolai és 6vodai rendezvények,

- Id6sek estje,

- Adventi gyertyagyujtasok,

- Szilva nap,

- Kozosségek Hete rendezvényet,

- a lakosok altal kozosen gyljtott és digitalizalt fényképek bemutatasa, kozos vetitések,

- az elmult 2 évben a Nemzeti Miivelddési Intézettel kozosen szervezett szakkorok (mézeskalacs
siités, makramé, gyongyflizés, papirfonas) és az ott elkésziilt munkakat bemutato kiallitas.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, o .
: ; A telepiilési . laia s
tornaszobaval ellatott .. . Kozmiivel6dési
N . Sportcsarnok, konyvtarak L,
kéznevelési L ; e .. intézmények
L ) sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama . . szama
L i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
_ (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 2155 1
Forras: TelR, KSH Tstar
b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A koz06sségi egyiittélés soran konfliktusok nem jellemzdek.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Onkorményzatunk kozvetlen (pénzbeli) és kozvetett (kedvezmények, mentességek) anyagi
tamogatasokkal igyekszik tdmogatni mind a gyermekeket, gyermekes csaladokat, mind az idésebb
korosztalyt. Evente tobb alkalommal élelmiszersegély programban vesziink részt a
Gyermekétkeztetési Alapitvany jovoltdbol. A Reformatus Egyhdzkézség évente szervez
gyljtéseket a karacsonyi linnepek idején. Az dnkéntes munka elsdsorban a kézdssé€gi programok
szervezésében fordul eld.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetdoségei;

Nincs helyben miikk6dé nemzetiségi 6nkormanyzat, a legutobbi népszamlalaskor 1 f6 vallotta
magat nemzetiséghez tartozonak.

e) helyi lakossagi onszervezédések.

Szilvasvaradon helyi &nszervezddés keretében miikddik a Polgarérség, az Onkéntes Tiizoltd
Egyesiilet, és a Szivarvany Nyugdijas Korus.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkdn nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l6k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség kozfoglalkoztatas szervezése
eladosodas veszélye tajékoztatd forumok szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dllandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
(o} Férfiak N6k
Férfiak NGk sszesen érfia 6
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 760 785 1545 49,19% 50,81%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 34 2,20%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 92 80 172 5,95% 5,18%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 17 16 33 1,10% 1,04%

Forras:

a)

szocialis, lakhatasi helyzete;

TelR, KSH Tstar

veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,

Veszélyeztetettség olyan a gyermek vagy mas személy altal tanusitott magatartds, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodését gatolja vagy akadalyozza.
Védelembe vétel a gyermekvédelmi korébe tartozd intézkedés, ebben az esetben még
feltételezhetd, hogy a gyermek fejlédése segitséggel a csaladi kornyezetben biztosithato.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Ev

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama
(TS 116)

Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama (TS 115)

10

F6

F6

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoru
(f6)

201720182019202020212022

Védelembe vett kiskoru

Veszélyeztetett kiskoru

Forras

: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvedelmi

kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi széma

kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111) A0

30

F6

2017 27 20

2018 32

2019 16 10 -

2020 13 I
0 7 | | | | T

2021 9
2017 2018 2019 2020 2021 2022

2022 14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama az eddigi csokkenést kovetden
2022-ben ismét novekedett.

C) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Gyermekek jogan jaré helyi dontésen alapuld juttatasok, tamogatasok:

- kedvezményes/ingyenes gyermekétkeztetés,

- iskolakezdési tdmogatas.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

4.1.3. szdm tablazat - Ar

Arvaellatasbhan részesilék szama

Arvaellatésban részesiilé | Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban

férfiak szama (f8) né&k szama (f8) részesiildk 2 0
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

Fé Fé Fé 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2017 10 7 17
2018 10 6 16 ,
2019 10 5 - W Arvaelldtashan részesuld
2020 9 4 13 férfiak szama (f6)
2021 8 4 12 (TS 065)

2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Az Onkorminyzat koteles gondoskodni az 6vodai nevelés, valamint az 4ltaldnos iskolai
oktatashoz kapcsolodd gyermekétkeztetés biztositasarol. A gyermekvédelmi torvény alapjan, az
abban foglalt feltételek szerint biztositjuk a raszorulok részére a kedvezményes és ingyenes
gyermekétkeztetést. Az Onkormanyzat Szocialis és Egészségiigyi Bizottsaga ezen feliil — az
intézményvezetok javaslata alapjan — kiilonds méltanylast érdemld koriilmények miatt tovabbi
kedvezményt allapithat meg a téritési dijak megfizetése soran.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 0vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékii A
, gyl , =) ) ) . , Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi L. ,
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L., , L Nyari étkeztetésben
) . ) ; . B} . J ellatasban tamogatasban , v
5 résztvevik szama résztvevGk szama jogosultak szama 1-13. . e , . b . részesiil6k szama
Ev ) i , , részeslil6k szama részesiil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F6 Fé F6 F6 Fé F6
2017 43 98 32 0 0 0
2018 45 106 32 0 0 0
2019 42 105 19 0 0 0
2020 44 90 23 0 0 0
2021 41 89 31 0 0 0
2022 42 69 26 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek helyzete;
Telepiilésiinkdon nem magyar allampolgar gyermek nem é€l.

f) allampolgarsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Nincs ilyen jellegii informécio, adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Telepiiléslinkon nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Szilvasvaradon egy védond latja el a védondi szolgalat feladatait. 2023. julius 1-jétdél a védonodi
ellatas allami feladat, és a Markhot Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet biztositja a feladat
ellatasat.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi dllashelyek szama

Védaonai allashelyek (db)
Betdltott véddndi

allashelyek szama
Ev (TS 109)

1 —
db F6 F6
2017 1 46 46,00
2018 1 46 46,00 1
2019 1 48 48,00
2020 1 47 47,00
0 - T T T T T

2021 1 46 46,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

0-3év kozotti  |Atlagos gyermekszam 2
gyermekek szama védénénként

2022 1 33 33,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Szilvasvaradon két vegyes haziorvosi korzet miikodik, itt latjak el a haziorvosaink a gyermekeket
is. Az egyik korzet ellatja az iskola egészségiigyi feladatokat is. Hazi gyermekorvos legkdzelebb
Bélapatfalvan miikodik.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felné6ttek és A hazi
L. Csak felnéttek részére Feln&tt hazi
gyermekek részére L. N gyermekorvosok Gyermekorvos .
L. ) szervezett haziorvosi . . . . orvos altal
szervezett haziorvosi . . . altal ellatott altal ellatott .
- . A szolgaltatasok szama . L A ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama .
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F& F&
2017 1 (o] [0} o] (o]
2018 1 o] o] 0 o]
2019 1 o] o] 0 o]
2020 1 0 0 0 o]
2021 1 (o] [0} o] (o]
2022 1 o] o 0 o]

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Telepiilésiinkon egy - Onkorményzati tarsulds keretében fenntartott — O6voda miikodik. Az
ovodaban gybdgypedagdgiai csoport nincs, de biztositott a sajatos nevelési igényli, a logopédiai
ellatast igényld gyermekek gondozasa iS.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkenté specialis szolgaltatasok

A gyermekjoléti alapellatas biztositasardl tarsulds keretében fenntartott gyermekjoléti szolgalat
utjan gondoskodunk. A szolgalat feladata a jelzérendszer mukddtetése, amelynek tagjai az
onkormanyzati alkalmazasban 1évé védond, az iskolai és 6vodai gyermekvédelmi referensei. A
jelzérendszer tagjainak egyiittmitkodése megfeleldnek mondhat6. Egyéb szolgaltatasi formak nem
érhetdek el telepiilésiinkon.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

Bolcsddei ellatas jelenleg a szomszédos Bélapatfalvan érhetd el, telepiilésiinkon palyazati
tamogatassal zajlik a bolcsdde épités elokészitése. A terveink szerint 2025 szeptemberétol
kezdheti meg miikodését az 0j intézmény.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

4.3.3. a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beil gyermekek szama

Onkormanyzati bolcsédébe

Miikédd, dnkormanyzati
’ Y beirt gyerekek szama

Ev bélcsédei fér6helyek szama

2017
2018

2019

2020
2021

o |oflo]o|o|o
o |oflo]o|o|o

2022

Forrés: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

4.3.3. b.) szamui tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miikodé csaladi L e - Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi L Csaladi M(ikodd mini Mini . . ,
munkahelyi o, bélcsddei e, e e (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe o bolcsédébe boélcsédei bolcsédébe .
bolcsddei . féréhelyek . s ) boélcsédei gyermekek
. o beirt gyerekek ) beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek Y .
Ev LAY szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) e szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem

A hatalyos gyermekvédelmi jogszabalyok alapjan a gyermekvédelmi feladat — és hataskoroket a
telepiilési Onkormanyzat jegyzdje és a jarasi hivatal latja el a jogszabalyban meghatarozott
eszk6zok, intézmények, pénzbeli és természetbeni, alap- és szakellatasok igénybevételével. Ennek
keretében helyi szinten rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keriil megallapitisra a
gyermekek részére. A tdrvényben biztositott timogatasi és ellatasi formakon tal az dnkormanyzat
az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program és a Bursa Hungarica 6sztondij program keretein beliil
segiti a gyermekek tovabbtanulasi elképzeléseit.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben az SZSZSZK munkatérsai igyekeznek segitséget nyUjtani, illetve a megfeleld
ellatasi helyet megtalalni a sziikséget szenvedd lakosoknak. Az Onkormdanyzat altal nyujtott
pénzbeli tdmogatas az dsszegszeriisége €s a jellege miatt sem tud allandé megoldast nytjtani ilyen
helyzetekre, azonban az 6nkormanyzat szorosan egyiittmiikddik a tarsszervekkel ilyen esetekben.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Telepiiléstinkon a lovassportok, a természeti-kornyezeti adottsagok, valamint az iskoldban
szervezett tandran kiviili foglalkozasok kinalnak sportolasi lehetéséget. Ovodankban és
1skolankban minden nevelési, illetve tanévben szervezett tszasoktatasban vehetnek részt az
érdekl6dd gyermekek.

Igenyként meriilt fel a — foként az also tagozatos — gyermekek nyari sziinidei feliigyeletének
biztositasa, amelyrél az Onkorményzat taborokkal, illetve a nyari didkmunka lehetSségével
gondoskodik.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekvédelmi torvény alapjan, az abban foglalt feltételek szerint biztositjuk a raszorulok
részére a kedvezményes és ingyenes gyermekétkeztetést. Az Onkormanyzat Szocidlis és
Egészségiigyl Bizottsaga ezen felill — az intézményvezetdk javaslata alapjan — kiilonos méltanylast
érdemld kortilmények miatt tovabbi kedvezményt allapithat meg a téritési dijak megfizetése soran.
Hétvégi gyermekétkeztetés nincs telepiilésiinkon.

J) eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

Nincs ilyen jellegli adat, informacio.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Telepiilésiinkdn ilyen jellegli probléma felmeriilésérdl, hatdsagi vagy birdsdgi eljarasrol nem
tudunk.

I) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil

Fenti pontokban részletezett juttatisokon tilmenden az Onkorményzat részt vesz a Bursa
Hungarica és az Arany Janos Tehetséggondozd Osztondijprogramban, amelynek keretében a
didkok részére anyagi tAmogatast biztosit.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra valé
eljutas modja, lehetoségei

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény 67/A. §-a
szerint:

1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szll6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrodl - 6nkéntes
nyilatkozata alapjdn - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szlilok barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdl megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeresként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek.

2) Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények kozil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondozai ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felndtt.
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4.4.3) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetl hatranyos helyzet(i 6vodas
(gydégypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagoégiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %

2017 51 0 0,00
2018 51 1,96
2019 47 0 0,00
2020 50 0 0,00
2021 50 1 2,00
2022 50 1 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai

,
tanulok
4.4.3) 2. szam0 tablazat- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzeti hatranyos helyzet(
tanuldk szama a dltalanos iskolai tanuldk szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatask (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) dltalanos iskolai
TS 094] tanuldkon beliil (TS 095
( ) ( ) 2022
F6 F6 % 2021
2017 206 53 25,73 2020
2018 203 43 21,18
2019
2019 208 14 6,73
2018
2020 195 14 7,18
2017
2021 187 22 11,76
2022 171 37 2163 0,00 0,20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

0,40

0,60

0,80

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanulokon beliil

1,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii

r
oktatasban
4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos H:trrny(:ies P::(Irn?z?tktar .i;atraln’\fs Hatranyos és hal Hattr:ny:‘s’tes'
halmozottan hatranyos helyzetd helyzetii szakkdzépiskolai tanulék . ehy’:e’u szah (:zeptli © a:(_ aknl: ?, halmozottan hatranyos a :":m t?’"t d rla’r:(vos
hatranyos helyzetdi tanuldk aranya a és héatranyos helyzetii szakiskolai és ’es .a ra.nyosu .e yze.u sza !s © a,' s helyzet(i szakgimnaziumi . elyzetd .anu ,°, .
" R L. . . R L. ” s & iskolai tanulok szama a készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a tanulék szdma aranya a szakgimnaziumi
kv gimnéziumi tanulék gimnaziumi Ii oktatasban (TS 098 tanulék szamahoz viszonyitva TS 100 tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) papealonatabanlSbes) (75 099) USion) (Ts 101)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Hatra nyos és halmozottan
hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és 15
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama 10
szama (TS 114) (TS 113)
5
111
o |
2017 1 0 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2018 10 0
2019 5 0 W Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és
2020 5 0 nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)
2021 5 0
022 3 0 Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i
overmekek és naovknn’iva valt ouermekek s7ima
Forras: TelR, KSH Tstar
b) a kozneveléshez kapcsolodé Kkiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama sth.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6évoda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db 8

Ovodai féréhelyek szama (f6) 50
Ovodai gyermekcsoportok szama 2
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 14

Hianyzo

Személyi feltételek F6 s
létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama
Gyogypedagogusok |étszama
Dajka/gondozéné

Kisegit6 személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

NINv|[o|lw|w

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai . . N s B . . L
Ovodai féréhelyek| Ovodai [} beirt Ovodai Gyobgypedagogiai ; X
. gyermekcsoportok . . L L N Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama gy részesilé
szama- . L . L . L . . . . gyermekcsoportra
gyermekek . . (gyogyp (gyogyp (gyogyp gyer tok | 6vodas gyermekek szama|”, |
‘ n gyogypedagégiai A - p - n - n . p juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
mmgy (TS 090) (Ts 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db fé db fé fé
2017 35 2 50 1 51 0 0 26
2018 32 2 50 1 51 0 0 26
2019 30 2 50 1 47 0 0 24
2020 33 2 50 1 50 0 0 25
2021 38 2 50 1 50 0 0 25
2022 40 2 50 1 51 0 0 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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2022
2021
2020
2019
2018
2017

4.4.3. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztilyok, gybgypedagogiai osztalyok,

Ovodai féréhelyek

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel

egyiitt)...

feladat ellatasi helyek

27
26
25
24
23
22

52

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2017 2018 2019

2020 2021 2022

4.4.4. szam tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztélyok, gyogyp d iai osztalyok, fi |atasi helyek
Az éltlalénos i’skolai Az élfalénos iskolai Al "' s iskolai f ' d Egy altalanos iskolai Mis telepilésrél bejiro
osxtalyok szamaa osztalyok szédma (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok iskolai
s e z 1 PPNy ’ d PRI ).
P N > (gyog’ype agoglal SETEOTER arénya a nappali oktatasban

Tanév (a egylitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)

oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egylutt) (TS 082)

db db db f6 %

2017 0 10 1 20,60 65,05
2018 0 10 1 20,30 65,02
2019 0 11 1 18,91 66,35
2020 0 11 1 17,73 61,03
2021 0 10 1 18,70 57,22
2022 0 10 1 17,92 56,32

Forras: TeIR, KSH Tstar

20

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagodgia

10

LLLLLIL

2015{2016

2016/2017 .

7{201,8

Gyogypedagogiai oszta yok szama

2018/2019

m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

2019/2020

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban

nappali ok

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeSk a

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

40

30

2017

2018

2019

o

2020

2021

2022

2017

Forras: TeIR, KSH Tstar

tanulok szama

2018 2019 2020
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek ellatdsa mind az évoda, mind az
iskola esetében integraltan torténik.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az altalanos iskolaban a tanulok eredményességének egyik mutatdoszama a versenyeken valo
részvételek, illetve annak eredményei, tovabba az egyes kompetenciamérési adatok,
tovabbtanulasi mutatok.

e) eléonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok

Iskolankban tobb éves gyakorlat a HH/HHH gyermekek nevelésére, oktatdsara fordithato kiilon
palyazati keret, az un. IPR tamogatas felhasznéaldsa, amelynek keretében a gyermekek kiilon
fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozasokon, szamukra szervezett programokon (pl. szinh4zlatogatés,
sielés) vehetnek részt, valamint taneszkdzoket, ruhakat kapnak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesulé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 Fé F6 Fé
2017 0 0 12 10
2018 0 0 14 10
2019 0 0 16 0
2020 0 0 10 0
2021 0 0 8 0
2022 0 0 11 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

30
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Sziinidei étkeztetéshen részesiild gyermekek szdma (TS 112)
Csalad- és gyermekjéléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

sziinidei gyermekfeliigyelet hidnya nyari napkozis tdborok szervezése, didkmunka

keretében val6 foglalkoztatés
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5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Az egyenld banasmodrél szold torvény védett tulajdonsagként nevesiti a nemet, a csaladi
allapotot, illetve az anyasagot és a terhességet is. Az esélyegyenldség megteremtése érdekében a
noket kiemelt célcsoportként kell kezelni.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében
5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint MunkanéllﬂjliSég nemek Szerint

8,00

Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az 6.00
allandé népességben a 15-64 évesek korében !

Y 4,00
Férfiak aranya NGk aranya o
(TS 033) (TS 034) Osszesen | 2,00 II II I
% % %
2 0,00

2017 3,95 3,67 3,81%
o018 36 A Y 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 3,17 4,69 3,93%

2020 2,04 5.93 5.44% B Férfiak aranya ® NGk aranya

2021 5,78 5,43 5,61% (TS 033) (TS 034)

2022 6,39 4,86 5,63%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

dllaskeresék 180 napnal hosszab ideje allaskeresék
180 Al h bb 2022
e e N6k ardnyaa 180 napon tali | 2021 I
ideje regisztralt nyilvantartott 2020
Ev munkanélkiiliek aranya |, , ey e ..
(T5 057) allaskeres6kon belul (TS 058) 2019
2018 I —
==
% % 2017
2017 46,34 42,11 0,00 20,00 40,00 60,00 80,00
2018 45,95 58,82
2019 45 72,22 B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
2020 60 57,58
2021 58,93 51,52 W 180 napnal régebb 6ta regisztralt
2022 49,09 48,15

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresok szama

Allaskeresék
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeresék szama
—
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6 2021 =
allaskeres6k szama allaskeresék szama —
Ev (TS 052) (TS 053) 2019 -—
2017
f6 Fé
2017 a1 5 0 10 20 30 40 50 60
2018 37 2 . - I o I 3
2019 40 6 M Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeresdk
2020 55 4 . . B
2021 56 3 m Nyilvantartott allaskerestk
2022 55 4

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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A ndk ardnya kiegyenlitett képet mutat telepiilésiinkon az allaskeres6k kozott, ahogyan a
palyakezddk szama is nagyjabol allandonak tekinthetd.

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Szilvasvaradon kifejezetten a ndok foglalkoztatdsat segitdé programok nincsenek,

kozfoglalkoztatas programok esetén toreksziink néi munkavallalok bevonasara is.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei
A kozfoglalkoztatas szervezése soran torekszik az Onkorméanyzat, hogy néket is be tudjon vonni a
programokba.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs ilyen jellegli informécio, adat.

a

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A tervezett bolcséde létesitése tobbek kozott hatassal lehet az anyak munkaerépiacra torténd
visszatérésére is. Az Ovoda tekintetében féréhely probléma nincs. A kozintézményekben a
rugalmas munkaidé nem megoldhato.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betdltott védondi i, . ;
4 . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . A VA1
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndénként
db fé f6

2017 1 46 46

2018 1 46 46

2019 1 48 48

2020 1 47 47

2021 1 46 46

2022 1 33 33

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikods, onkormanyzati

bolcs6dei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcs6débe beirt
gyerekek szama

T
O

2017

2018

2019

2020

2021

[eR Ko} o} Fo} ko)

2022

o

O|0|O|0O|O|0O

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b) Bolcsodék és bolesodébe beiratott gyermekek szama

5.2.2. b) BolcsGdék és bélcsdébe beiratott gyermekek szama
MGKkods MGKod8 csaladi Mikoda Bolcsade
Uk8dS | \unkahelyi |MdkedEesalddi| (i Miksd6 mini Mini Aiked6 BSlcsédébe
munkahelyi s bolcsodei s . s (Gsszes) (6sszes) beirt
R bolcsédébe . b6lcsédébe bélcsédei bolcsédébe e
bélcsédei , féréhelyek ) A , b6lcsédei gyermekek
. o beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek o .
Ev féréhelyek , szama . , , féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Szilvasvaradon egy védond latja el a védondi szolgalat feladatait, aki a jogszabalyban rogzitett
feladatain tul szlirdvizsgéalatokat is végez.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak
Nincs ilyen jellegii informécio, adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatds a telepiilésen nincs. Az SZSZSZK munkatarsai
nyujtanak segitséget sziikség esetén, hogy a megfeleld szolgaltatashoz juthassanak a raszorulok.

5.6 A ndok szerepe a helyi kozéletben

Onkorményzatunk képviseld-testiiletében a noék aranya alacsony a férfiakéhoz képest,

intézményeinkben pedig a ndi alkalmazottak aranya magasabb a férfiakénal. Az 6nkormanyzat és
a tarsulasok altal fenntartott intézmények vezetdje no.

Intézmény megnevezése Férfiak (f0) Nok (f0)
Szilvasvarad Kozség Onkormanyzata 2 2
Szilvasvaradi Kézds Onkormanyzati Hivatal 4 9
Szilvésvaradi Manovéar Ovoda 2 18
Képviselo-testiilet 6 1
Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltaté Kozpont 0 16

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
Nincs ilyen jellegli informacio, adat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

gyermekfeliigyelet hianya

bolcsdde 1étesitése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index

6.1. szdm tablazat - Oregedési index Oreged esi index (%]
0
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru alland6 Oregedési 215%
y lakosok slzama (f6) lakosok s)zama (f6) index 210% -
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
osszesen) Osszesen) (TS 030) 205% -
2017 346 165 209,70%
2018 337 165 204,24% 200% -
2019 348 172 202,33% 0
2020 358 172 208,14% 195% -
2021 361 173 208,67% 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 368 176 209,09%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A 65 ¢év feletti lakosok ardnya meglehet6sen magas a telepiilésen, az 6regedési index romlasahoz

valészintisithetéen a koronavirus miatti elhaldlozasok is kozrejatszottak. lgen magas a
telepiilésiinkon a nyugdijasok aranya, ezen beliil is a nék vannak tualsulyban.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandoésagban
részesiilok szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
2 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ,,j L, ) gy N ,j L . , e ....| Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 191 296 487
2018 191 287 478
2019 199 279 478
2020 185 278 463
2021 177 280 457
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdl'jasok szama Nyugdijasok nemek szerinti
megoszlasa
600
600
500
400 400
300
200
200
100 0
0 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Férfiak mMN&k
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé | .. . " . i " Ozvegyi és sziili Ozvegyi és sziilsi  |IdGskortak jaradékaban
a ellatasban részesiil6 | ellatasban részesiilé 0 regié? ’,‘yl_lgdub,an o'r egsé"g|”ny’t'1gd|j’ban nyugdijban részesilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev . . P részesiilg férfiak szama| részesiilé n6k szama s . i . . o
férfiak szama nék szama (TS 069) (T5 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 3 0 135 226 2 21 2
2018 4 0 141 228 3 20 1
2019 3 0 152 227 3 17 1
2020 3 0 141 227 2 18 0
2021 3 0 140 230 2 17 0
2022 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé elldtas nemek Oregségi nyugdijban részesiil6k
szerint nemek szerint
6 400
a
200
| i10A
0 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Férfiak m Nd&k W Férfiak m NSk
Ozvegysegi nyugdijban reszesul6k nemek
szerint
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Osszesen
FG Osszesen 41 37 40 55 56 55
6 1 3 5 6 2 6
41-45 év (TS 042) Fé
% 2,44% 8,11% 12,50% 10,91% 3,57% 10,91%
J 4 4 6 8 9 7
46-50 év (TS 043) F6
% 9,76% 10,81% 15,00% 14,55% 16,07% 12,73%
. FG 7 5 3 6 8 9
51-55 év (TS 044) °
% 17,07% 13,51% 7,50% 10,91% 14,29% 16,36%
. Fé 6 6 7 9 11 8
56-60 év (TS 045) °
% 14,63% 16,22% 17,50% 16,36% 19,64% 14,55%
. . F§ 6 8 3 4 8 9
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 14,63% 21,62% 7,50% 7,27% 14,29% 16,36%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen

Nincs ilyen jellegi informacio, adat. A kozintézményekben altalanossagban nincs lehetdség
nyugdijasok foglalkoztatasara.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nem all rendelkezésre informacio.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

Szilvasvaradon két vegyes haziorvosi korzet miikodik, itt 1atjak el a haziorvosaink a gyermekeket
is. Hazi gyermekorvos legkdzelebb Bélapatfalvan miikodik.

Az SZSZSZK szolgaltatasi kozott a hazi segitségnyujtas mellett elérhetd a nappali ellatés is, amit
a tarsasagra vagyo idosek igénybe is vesznek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség ¢és nappali ellatasban részesiilé idoskoruak
szama

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti lakossag N’ap’pall L. s L e ;
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
. e részesuld részesulSk szama részesul6k szama
Ev (férfiak TS 026, i , ,
n6K TS 028) idGskoruak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F& Fé fé fé

2017 346 25 25 47
2018 337 24 25 57
2019 348 25 23 55
2020 358 24 23 55
2021 361 24 47 60
2022 368 25 47 59

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

60 p m =
50 P - -

40
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2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Szilvasvarad rendezvényei barki szdmara hozzaférhetdek. Kifejezetten az idések szorakoztatasara
szolgél az Iddsek estje évente megrendezett esemény, de a nyugdijas korus szamadra is biztositja az
onkorményzat a kozosségi helyszint.

C) idosek informatikai jartassaga;
Nincs ilyen jellegii informacio, adat.

d) a generaciok kozotti programok
Nincs ilyen jellegli informdacid, adat. Erre vonatkozo6an nincs dnkormanyzati program.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
Telepiilésiinkdn az iddsek ellatasanak intézményi formai a kovetkezdek:

- 1ddsek nappali ellatasa,

- hazi segitségnyujtas,

- szocialis étkeztetés.

A harom ellatas koziil a szocialis étkeztetés a legelterjedtebb, azonban a hazi segitségnyujtasra is
jelentds az igény.

Az SZSZSZK is torekszik minél hatékonyabban segiteni az idések jollétét, ennek érdekében
ebben az évben tobb kézmiives foglalkozast is szerveztek. Segitenek nyomtatvanyok kitdltésében,
és jelenleg komoly részt vallalnak a Gondosora programban vald részvétel tdmogatasaban.

Evente egy alkalommal az Iddsek estjén igyeksziink egy kis vidamsagot, kikapcsolodast vinni az
1dosek ¢€letébe, de ez esetben is azt tapasztaljuk, hogy ilyenkor is nehéz 6ket kimozditani
otthonaikbdl.

Kozségiinkben egy id6s embereket tomorité civil szervezédés miikodik, a Szivarvany Enekkar.
Nemcsak Szilvasvaradon, hanem mas kdrnyékbeli telepiiléseken — is eldadjak népdalokbol allo
miisorukat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
elmaganyosodas intézményhaldzat fejlesztése, programok
szervezése pl. Id6sek estje, kozosségi busz
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| | elérhetdvé tétele

‘ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢€lok esélyegyenldségének biztositasa sordn, mint altalaban az esélyegyenlOség
teriiletén, kiemelt szereppel bir a tarsadalmi szemléletformalas. Komoly kihivas és feleldsség harul
a dontéshozokra, végrehajtokra: mindenki szamara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékkal €16
emberek integracidja mindannyiunk feladata, és bar jelentds anyagi forrasokat emészt fel, nem
csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rdmpak, hangos térkép
alkalmazasat jelentik, hanem azt a szemléletet is, hogy a fogyatékos embert egyenjoginak,
egyenranginak tekintik. Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités,
amelynek fogalma az utobbi években teljesen 1) tartalmat nyert. Ma mar valamennyi fogyatékos
csoporthoz tartozé ember, azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos,
az autista, s a sulyosan halmozottan fogyatékos emberek specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése
alatt érteni. Ez olyan eszk0zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-
egy szolgéltatast a fogyatékos személyek egyenld eséllyel igénybe vehessenek. Nem épiiletek
magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentesitését, de anndl joval tobb. E kovetelmény az
elmult iddszakban beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu palyazatokba is,
hogy a kiilonb6z6 kozszolgaltatast nyujtd szervek vezetdi szembesiiljenek azzal, hogy az 6
igyfélkoriikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges
eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon a Mainstreaming teriilete. Az a
felfogas, amely alapjan az esélyegyenldségi feladatok megoldasa nem egyetlen szervezet feladata,
hanem természetes, hogy az ehhez kapcsolodo kovetelményeknek vald megfelelés a sajat tertiletén
mindenkinek a feladata és feleléssége. Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkdvetelménnyé
valjon az egyetemes tervezés modszere, amelynek lényege, hogy a hasznalati targyaktol az
épiileteken at egészen a kozszolgaltatasokig mindent Ugy kell megtervezni, hogy az mar a
létrejottekor eleve megfeleljen az egyenld esélyli hozzaférés kovetelményeinek, hogy azért ne
kelljen jelentds 1d6, energia és pénz raforditdsaval utdlag akadalymentesiteni.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaiban részesiillok
szama nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 33 41 74
2018 26 32 58
2019 24 28 52
2020 23 27 50
2021 19 27 46
2022 0 0 0
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A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatdsa kapcsan megallapithat6, hogy annak
mértéke egyre csokken, és a ndk aranya a foglalkoztatottak kozott jelentdsebb a férfiakénal.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
a) fogyatékossaggal ¢lo személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Szilvasvaradon két tdmogatott lakhatast szolgdld lakootthon is miikodik, melynek lakoéi
tobbségében foglalkoztatasban is részt vesznek Bélapatfalvan.

b) munkavallalast segito lehetéségek;

Nincs ilyen jellegli informacio, adat.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs ilyen jellegi informacio, adat.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az a) pontban emlitett lakdotthonok az ©6nallod életvitelt tdmogatd intézményekként keriiltek
kialakitasra. Ezek az intézmények, illetve az ott lakok torekednek a telepiilés hasznos tagjai lenni.
Részt vesznek az onkormanyzati rendezvényeken, és néhany esetben, pl. adventi gyertyagyujtas
idején miisorral is késziilnek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Nem allnak rendelkezésre informaciok.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyiittmiikodése;

Az egészségiigyi szolgaltatasok (a haziorvosi szolgalatok, a védondi szolgalat, a fogorvos) barki
szamara elérhetd szolgaltatas. Az éplilet akadalymentesitett, igy az barki altal megkozelithetd.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Valamennyi Onkormanyzati ingatlan akadalymentes, az egészségiligyi szolgaltatasok
igénybevételéhez indukcios hurok rendelkezésre all.

C) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valé hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdcios és kommunikacids akadalymentesitettség megoldott telepiilésiinkon.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkormdanyzati intézményeken kiviil egyéb szolgéltatd egységek (pl. boltok, éttermek,
gyogyszertar, szallashelyek, tovabba egyéb munkahelyek) részben akadalymentesitettek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az onkormanyzat az elmult években jelent6s anyagi forrast forditott a kozségben 1évo utak,
jardak feltjitasara, amely célja elsésorban nem az akadalymentesités volt, de ezt is eredményezte.
Célunk az egységes ¢€s rendezett telepiiléskép kialakitdsa, latvanyelemek kihelyezése, az
idegenforgalmi vonzerd ndvelése, természetesen az akadalymentesitéssel egyiitt.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye, stb.);

Kifejezetten fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatdsok nincsenek.

4)] elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok

Nincs informacionk.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Jelenleg nincs ilyen, de a rendezvényeinken barki részt vehet.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nincs informécionk ilyen kezdeményezésrol.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

akadéalymentesités

épiletek, utcak, terek komplex
akadalymentesitése palyazati lehetdségek utjan

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

eladdsodas, inflacid miatti egyre nehezebb

tajékoztatasok, a szocialis ligyintézo és a

életkoriilmények szocidlis bizottsdg 6sszehangolt munkaja az
¢érintett személyek feltérképezésében
gyermekfeliigyelet bolcsdde 1étesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, Kkaritativ szervezeti
szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Onkormanyzatunk szoros kapcsolatot apol az egyhazak helyi képviseldivel és civil szervezetekkel.
Az egyuttmiikodés Kiterjed az 6nkormanyzat altal nyuajtott anyagi tamogatasra, valamint egyes
események, programok szervezésében vald kozremiikodésre, az alkalmazottak aktiv Onkéntes
munkajara.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Onkorményzatunk egyiittmiikddik
- az egyhazak helyi képviseldivel,
- Szilvasvaradi Polgardr Egyesiilettel,
- Szilvasvaradi Tlzolté Egyesiilettel,
- IRISZ Alapitvannyal,
- Szivarvany Nyugdijas Enekkarral.

Az egyiittmiikodés kiterjed a kozos programok szervezésére, rendezvények megtartdsira. Az
Onkormanyzat egyik kozosségi tereként szolgaldé Orban héaz felujitasa kapcsan egyiittmiitkodés
alakult ki egy felvidéki civil szervezettel, illetve szilvasvaradi és felvidéki vallalkozéssal is.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segit6é kozos programok bemutatasa;

Az dnkormanyzat kotelez6- és onként vallalt feladatai teljesitése soran torekszik azok szakszert,
gazdasagos, a palyazati lehetdségek teljes korli felhasznalasaval torténd ellatasara.

Az 6vodai ellatast Szilvasvarad és Nagyvisnyd Kozségek Ovodai Tarsulasa altal fenntartott
Szilvasvaradi Manovar Ovoda nevelési intézményen keresztiil biztositjuk, a szocialis feladatok
ellatasa a Szilvasvarad és Térsége Szocialis Tarsuldson keresztiil torténik, és 6t onkormanyzat
egyiittmiitkddésével biztositjuk az intézmény, az SZSZSZK fenntartasat.

Az Onkormanyzatok miikodésével, valamint a polgarmesterek vagy a jegyzO feladat- ¢és
hataskorébe tartozo tigyek dontésre vald elOkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok
ellatasara k6zos onkormanyzati hivatalt hoztunk 1étre Nagyvisnyo kozséggel.

d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Nemzetiségi onkormanyzat telepiilésiinkon nem miikodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Az egyes civil szervezetek esélyegyenlOségi tevékenysége nem ismert.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
Nincs ilyen jellegli informacio, adat.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.
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HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcesan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) aza) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése,
hogy miikodtet-e HEP Férumot.

Kozségiinkben az egyes problémak beazonositdsa, az érintettek bevonasa gyakorlatilag a
mindennapi élet és munkavégzés soran megoldott, tekintettel arra, hogy a lakossaggal és egyéb
partnerekkel igyeksziink kdzvetlen, legtobbszor informalis kapcsolat kialakitasara.

Az elfogadott helyi esélyegyenldségi program a www.szilvasvarad.hu oldalon kozzétételre kertil.

C) A képviselo-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : A ‘oA
problémak beazonositasa fej lflslzte]f;tlgll-lggzzgek
rovid megnevezéssel rﬁ%i d cimmel
Romak
és/vagy - munkanélkiiliség csokkentése - kozfoglalkoztatas szervezése
mélyszegény-

ségben él6k

- nyari napkozis taborok szervezése,

Gyermekek - szlinidei gyermekfeliigyelet hianya diakmunka keretében foglalkoztatas
-intézményhalozat fejlesztése,
Idések - elmaganyosodas programok szervezése pl. Iddsek
Napja, kozosségi busz elérhetévé tétele
B - gyermekfeliigyelet hia w1t 1A
Nék &y ugyelet manya - - - bolcsdde 1étesitése
- n6k munkaerd-piaci integracidja
. - ¢épiletek, utcak, terek kom
Fogyatékkal . (o epuiclex, weas omp Ie>$
Cl6k - akadalymentesités akadalymentesitése palyazati
lehetdségek Utjan
T,O bb - az eladdsodds, az inflaci6 miatti | ) ekoztaﬁa S.Ok’ 2 sz0¢ 1a1.1.s ugyIntezo
célcsoportot e, s e ]z és a szocialis bizottsag Osszehangolt
r e n egyre nehezebb életkoriilmények . . ,
érinto, munkdja az érintett  személyek
telepiilésszintii feltérképezésében
megallapitas
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a mélyszegénységben €10k szama ne ndvekedjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenldségének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek koruk €s egészségi allapotuk szerinti igényeire.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az elhelyezkedés, munkahely-megtartas és gyerekvallalas
0sszhangjanak megtalalasat, el0segitését.
Toreksziink a fogyatékkal €16k helyzetének, igényeinek felmérésére.
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A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés Az intézkedés = Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolédasa tartalma felel&se megvaldsitdsanak eredményességét megvaldsitdsahoz, eredményeinek kozotti
feltart esélyegyenl&ségi stratégiai orszagos hatérideje méré sziikséges fenntarthatésagaegytttmikodésben
probléma megnevezése dokumentumokkalszakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
stratégidkhoz (human, intézkedés
pénziigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Eladdsodas Az eladdésodas veszélyeAz  egyuttm(ikodés/gazdasagi Magyar Szakmai Szilvasvarad 2025. 12. 31.konzultacidk human eréforras, fenntarthatd nem relevans
elkertilése egyre tobb személynéljavitdsa, problémasjprogram, Nemzeti megbeszélések Kozség (szerda) megvaldsuldsa, |pénzugyi intézkedés
meril fel az inflaciéhelyzetek telepilési Tarsadalmi szervezése, Onkorményzata, megoldott esetekforrasok
okozta egyre nehezebb/feltérképezése tamogatasokrdl  [Felzarkdztatasi konzultacid, polgarmester szama
életkorilmények miatt sz6l6 Program 2030 |egyuttm(ikodés
onkormanyzati fokozdasa
rendelet
I. A mélyszegénységben éI6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Egészségligyi Olyan A lakossag korében|gazdasagi programMagyar Véradas, prevencids Szilvasvarad 2025. 12. 31.Résztvevik Pdlyazati forrds |Fenntarthatd nem relevans
problémak programok,intézkedések egészségtudatosabb Nemzeti programok, Kozség (szerda) szama intézkedés
feltérképezése szervezése, amelyekéletmdd  kialakitasa, Tarsadalmi szlir6vizsgalatok Onkormanyzata,
segitségével javithatd aja szlirGvizsgalatokkal Felzarkoztatési szervezése, évente polgdrmester
lakossag a komolyabb Program tobb alkalommal, a
egészségtudatossaga, aegészségligyi haziorvosok és a
szlirGvizsgalatok problémak védénd
fontossaga kideritése. bevondsaval.
hangsulyozhatd.
2 Munkanélkiliség Olyan intézkedések A lakossag korében algazdasagi programMagyar Kozfoglalkoztatasi Szilvasvarad 2025. 12. 31.Foglalkoztatott Human eréforras, Fenntarthatd nem relevans
csokkentése, amegtétele, amely munkanélkdliség Nemzeti programok Kozség (szerda) személyek szama palyazati forras |intézkedés
munkaerdépiaci hozzajarul az érintettcsokkentése, Tarsadalmi szervezése Onkormaényzata,
integracio javitdsa  csoportba tartozémunkalehetgségek Felzarkoztatasi polgdrmester
személyek teremtése Program 2030
munkaerGpiaci
helyzetének
megerdsitéséhez,
munkalehet&ség
teremtése
kozfoglalkoztatasi
programokkal
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Gyermekek Olyan programok Gyermekek gazdasagi programMagyar Nyari  sztinid6ben Szilvasvarad 2025. 12. 31.Résztvevs Human eréforras, Fenntarthatd nem relevans
felugyeletének szervezése, melynekfeltgyeletének Nemzeti didkmunka Kozség (szerda) gyermekek palyazati forrasoklintézkedés
megolddsa az évodairévén a gyermekekimegoldasa az 6vodai Tarsadalmi keretében Onkormanyzata, szama
és iskolai szlineteklfelligyelete a sziinetekiés iskolai sziinetek Felzarkoztatasi foglalkoztatas, polgarmester
alatt egy része alattalatt, nyari Program, kulturalis
megoldotta valhat didkmunka Nemzeti foglalkoztatottak
szervezése Ifjusagi bevonasaval
Stratégia napkézis  taborok,
lgyermekprogramok
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\szervezése

Ill. A n6k esélyegyenlésége

1 Bolcséde létesitése A gyermekfeligyeletGyermekfelligyelet |gazdasagi program Nemzeti Bolcséde létesitése, Szilvasvarad 2025. 09. O01.Fér6helyek Pélyazati forrds, Fenntarthatd nem relevans
biztositasa a nékmegoldasa Fejlesztés bolcsédei Kozség (hétfs) szama human eréforras |intézkedés
munkaerd@piacra térténd 2030, Nemzetifér&helyek Onkormanyzata,
visszatérésének, vagy Ifjusagi kialakitasa polgarmester
elhelyezkedésének Stratégia
érdekében (2009-2024)
2 N6k munkaerépiacraA n6k munkaerépiacraA nék/gazdasagi program Nemzeti A gyermekek egészSzilvasvarad 2025. 12. 31.résztvevd human eréforras, fenntarthatd nem relevans
torténé torténé visszatérésénekmunkaerdpiacra Ifjusagi napos Kozség (szerda) gyermekek palydzati forras,intézkedés
visszatérésének, vagy elhelyezkedésénektorténd Stratégia fellgyeletének Onkormanyzata, szama onkormanyzati
elhelyezkedésének |javitasa a gyermekeknekjvisszatérésének vagy megszervezése polgarmester koltségvetési
javitasa aszervezett programok,elhelyezkedésének klonb6z6 forras
gyermekeknek foglalkozasok javitasa a programok,
szervezett szervezésével gyermekeknek foglalkozasok
programok, szervezett tartasaval,
foglalkozdsok programok, feltgyelettel
szervezésével foglalkozasok
szervezése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 IdGsek Olyan intézkedések, IdGsek gazdasagi program|Idésiigyi Intézményhalézat Polgarmester, 2025. 12. 31.Résztvevdk Human eréforras, Fenntarthatd nem relevans
elmagdnyosoddsanakiprogramok szervezése, elmaganyosodasanak Nemzeti programjainak Szocidlis (szerda) szama esetlegesen intézkedés
megakadalyozasa melynek révén az idés, megakadalyozasa. Stratégia fenntartasa, aSzolgdltatd palyazati forrasok
gyakran egyedul éI§ meglévs programok Kézpont
emberek (pl., id6sek estje)
elmagdnyosoddsat megrendezése,
megakadalyozhatjuk. Ujabb  programok
szervezése.
Nappali ellatas
mikodtetése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
1 Kozterlletek ésKozteriletek ésKozterlletek és|Gazdasagi Nemzeti Kozteriletek és Szilvasvarad 2025. 12. 31.statisztikai Human eréforras, Fenntarthatd nem relevans
intézmények intézmények intézmények program, HESZ, Fejlesztés intézmények Kozség (szerda) adatok, palyazati forrasokiintézkedés
komplex feltjitasaval, komplex TRT 2030, Orszagoskomplex Onkorményzata, onkormanyzati és 6nkormanyzati
akaddlymentesitése |kiépitésével a komplexakadalymentesitése Fogyatékosiigyiakadalymentesitése polgarmester adatok, koltségvetési
akaddlymentesités Program a fogyatékkal él6 akaddlymentesen forrasok
megvalositasa emberek specidlis elérheté

szlikségleteinek
figyelembevételével

intézmények
szama,
kozteruletek
nagysaga
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Oonkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel

kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

A HEP Férum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz a HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgadrmestere,
e atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,
e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd onkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
e a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,
e azilletékes esélyegyenldségi mentor,
e helyi altalanos iskola
e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseloi)
3.3 Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Férum elsé tilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdisa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatisaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.
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- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézmeényi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlségi Programban foglaltaknak az intézménylikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eléirt feladat-megosztis, egylittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felitlvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

A HEP IT-t mindenképp moédositani szitkséges, ha megéllapitasaiban lényeges viéltozas
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szitkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol.

| 4. Elfogadas médja és datuma

1. A Szilvasvarad kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Szilvasvarad Kozség Onkorményzatanak KépviselS-testillete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 75/2023. (XL
28.) hatarozataval elfogadia.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Szilvasvarad, 2023, november 28.
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Szilvasvaradi Kozos Onkormdnyzati Hivatal Jegysdie
3348 Szilvasvarad, Miskolci it 1.

Tel.: 06-36/816-233, 06-36/816-234
E-mail: info@szilvasvarad.hu

KIVONAT

Szilvésvarad Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. november 28-an késziilt
jegyz6konyvébosl

Szilvisvarad Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
75/2023. (XI. 28.) hatirozata

Szilvasvarad Koézség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete az egyentd bénasmédrol és az
esélyegyenldség elOmozditasardl sz0l6 2003. évi CXXV. torvényben foglaltaknak

megfeleléen Szilvdsvirad Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programijat a jegyzdkonyv 3.
szamu mellékletében foglalt tartalommal fogadja el.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a HEP alairasara és kozzétételére.

Hataridd: 2023. december 31.
Felelds: polgarmester és jegyz6

Szaniszld Laszlé sk.

Simonka Petra sk.
polgdrmester jegyz6
A kiadmany hiteléal: g
Szilvasvarad, 2023. december 19. pea s Wsoos.
Szaniszlé Katalin

igazgatasi ligyintézo
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